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ค ำน ำ 
 

เนื่องด้วยองค์การบริหารส่วนต าบลไพรขลา จะต้องด าเนินการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖ ๗ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ หมวด ๕  การน า
แผนพัฒนาท้องถ่ินไปปฏิบัติ  ข้อ ๒๖ ข้อ ๒๗  และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/
ว ๗๓๔๔ ลงวันที่ 1๑ สิงหาคม 256๖ เรื่อง  แนวทางการจัดท าแผนการด าเนินงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน ข้อ ๗.๑ การจัดท าแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ โครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรม 
งานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ที่จัดท าบริการสาธารณะหรือกิจกรรม
สาธารณะและของหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอื่น ๆ  ที่ด าเนินการใน
พื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินจัดท าเป็นแผนการด าเนินงานประจ าปี  
เมื่อผู้บริหารท้องถ่ินได้ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการ
งบประมาณขององค์กร ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2563 แล้ว แผนการด าเนินงานให้จัดท าให้แล้วเสร็จ
ภายใน 30 วันนับแต่วันที่ประกาศใช้ งบประมาณรายจ่ายประจ าปี  

  ดังนั้น เพื่อให้เป็นไปตามระเบียบ กระทรวงมหาดไทยฯ และหนังสือสั่งการ ดังกล่าว  
องค์การบริหารส่วนต าบลไพรขลา  จึงได้ด าเนินการจัดท าแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๗ ข้ึน เพื่อให้ทราบถึงรายละเอียดแผนงาน  โครงการพัฒนา/กิจกรรมฯ ที่ด าเนินการจริงทั้งหมดใน
พื้นที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลไพรขลา ทั้งยังใช้ เป็นแนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๗ ให้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากข้ึน  และ เพื่อให้มีการประสานและบูรณาการการท างานกับ
หน่วยงานและการจ าแนกรายละเอียดต่างๆ โครงการพัฒนา/กิจกรรมฯ ในแผนการด าเนินงาน ท าให้การ
ติดตามและประเมินผลเมื่อสิ้นปีงบประมาณมีความสะดวกมากข้ึน  หวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนการด าเนินงาน
องค์การบริหารส่วนต าบลไพรขลา ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๗  ฉบับนี้ จะสามารถใช้เป็นประโยชน์
ต่อการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลไพรขลา และผู้ที่เกี่ยวข้องเป็นอย่างดี  
 
         
 

              โดยองค์การบริหารส่วนต าบลไพรขลำ 
 
 
 
 
 

    
 
 



สารบัญ 
 
 

เร่ือง               หนา้  
 
ส่วนท่ี  ๑  บทน า 
 ๑. ๑  บทน า         ๑ 
 ๑.๒  วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน      ๑ 
 ๑.๓  ข้ันตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน      ๑ – ๒ 
 ๑.๔  ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน      ๓  
 ๑.๕ การน าแผนการด าเนินงานไปปฏิบัติ       ๓ 
  หลักการและเหตุผล   
ส่วนท่ี  ๒  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
 ๒.๑  บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน และงบประมาณ หรือแบบ ผด. ๐๑ ๕ – ๗  

๑.  ยุทธศาสตร์ที่ ๑  ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
๒.  ยุทธศาสตร์ที ่2  การพัฒนาคน และสังคม 
3.  ยุทธศาสตร์ที ่3  การพัฒนาด้านสาธารณสุข 
4.  ยุทธศาสตร์ที ่4  การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 
5.  ยุทธศาสตร์ที ่5  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
6.  ยุทธศาสตร์ที ่6  การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
7.  ยุทธศาสตร์ที ่7  การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร 

๒.๒  บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน และงบประมาณ หรือแบบ ผด. ๐๒ ๘ – ๑๒ 
๑.  ยุทธศาสตร์ที่ ๑  ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

๑.๑ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาก่อสร้างปรับปรุง ซ่อมแซม บ ารุงรักษาถนน    
สะพาน ท่อระบายน้ า  ถนน      ๘  
(๑) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา     

๑.2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาติดตั้งและซ่อมแซมไฟฟ้า     
ขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ  ติดตั้งหม้อแปลงไฟฟ้าสาธารณะ  ๑๒  
(๑) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (อุดหนุนรัฐวิสาหกิจ)   

๒.  ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาคน และสังคม 
๒.๑ กลยุทธ์/ แนวทางการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน   

ประชาสัมพันธ์  จัดกิจกรรม  ฝึกอบรม  ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย   
สร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน  ช่วยเหลือ  ให้การสงเคราะห ์  ๑๓ 
(๑) แผนงานงบกลาง       ๑๓ 
(๒) แผนบริหารทั่วไป       ๑๕  

แบบ ผด. ๐๑ 

แบบ ผด. ๐๑ 



สารบัญ (ต่อ) 
 
(๓) แผนงานรักษาความสงบภายใน     ๑๕  
(๔) แผนงานสังคมสงเคราะห ์      ๑๖ - ๑๗ 

3.  ยุทธศาสตร์ที ่3  การพัฒนาด้านสาธารณสุข 
๓.๑ กลยุทธ์/ แนวทางการพัฒนา อบรมให้ความรู้  ประชาสัมพันธ์  

รณรงค์ ส่งเสริม สนับสนุน จัดซื้อ จัดหา จัดต้ัง    ๑๘ - ๑๙ 
(1) แผนงานสาธารณสุข 

4.  ยุทธศาสตร์ที ่4  การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 
๔.๑ กลยุทธ์/ แนวทางการพัฒนา  ส่งเสริม  สนับสนุนการศึกษาเด็ก   

เยาวชน  สนับสนุนประเพณีท้องถ่ิน  ศาสนาและภูมิปัญญาท้องถ่ิน  
จัดหา จัดซื้อ  สร้าง ก่อสร้าง  ปรับปรุง     ๒๐ 
(๑) แผนงานการศึกษา 

5.  ยุทธศาสตร์ที ่5  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
๕.๑ กลยุทธ์/ แนวทางการพัฒนาส่งเสริมอาชีพให้แก่ประชาชน  ๒๔ 

6.  ยุทธศาสตร์ที ่6  การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
๕.๑ กลยุทธ์/ แนวทางการพัฒนา แผนงานพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ  

และสิ่งแวดล้อม ส่งเสริม สนับสนุน ก่อสร้าง เพาะปลูก จัดหา จัดซื้อ ๒๔  - ๒๕ 
(๑) แผนงานการเกษตร  

7. ยุทธศาสตร์ที ่7  การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร 
๗.๑ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา จัดกิจกรรม  ฝึกอบรม ศึกษาดูงาน  

ประชาคม รณรงค์ ประชาสัมพันธ์  จัดหา จัดซื้อ ปรับปรุง  ๒๖  
(๑) แผนงานบริหารทั่วไป 
(๒) แผนงานรักษาความสงบภายใน      

๒.๓  บัญชีครุภัณฑ์/งบประมาณ       ๓๑ – ๓๓ 
 
ภาคผนวก 
 ประกาศใช้แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖ ๗ 
 
 
 
 

 
 
 





๑ 

ส่วนท่ี 1 บทน า 
๑.๑ บทน า  

แผนการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินเป็นแผนที่แสดงถึงรายละเอียดโครงการพัฒนา
ท้องถ่ินและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  ประจ าปีงบประมาณ
นั้น โดยมีจุดมุ่งหมายเพื่อแสดงถึงความสัมพันธ์กับการพัฒนาท้องถ่ินที่สอดคล้อง  เช่ือมโยงกับยุทธศาสตร์
จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน กลยุทธ์หรือแนวทางการพัฒนา แผนงานโครงการพัฒนาท้องถ่ิน  กิจกรรม  งาน
ต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  ประจ าปี
งบประมาณนั้น เพื่อใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  ได้มี
ความชัดเจนในการปฏิบัติมากข้ึน แสดงให้เห็นถึงการลดความซ้ าซ้อนของโครงการ มีการประสานและบูรณา
การการทางานกับหน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานภายในอันได้แก่ ส านัก กอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในแผนการด าเนินงานไว้อย่างชัดเจน  

แผนการด าเนินงาน จะเป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถ่ิน  เพื่อควบคุมการ
ด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินให้เป็นไปอย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ  

แผนการด าเนินงานน ามาจากงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินที่ปรากฏใน  
แผนพัฒนาท้องถ่ินซึ่งได้น ามาจัดท าเป็นงบประมาณรายจ่ายประจ าปี  รวมถึงงบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม
การใช้ จ่ายเงินสะสม เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ และการโอนการแก้ไขเปลี่ยนแปลงค าช้ีแจงงบประมาณด้วย  

1.2 วัตถุประสงค์แผนการด าเนินงาน 
การจัดท าแผนการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน มีวัตถุประสงค์ ดังนี้ 
1. เพื่อแสดงถึงรายละเอียดของโครงการพัฒนาท้องถ่ินรวมถึงกิจกรรม งานต่าง  ๆ รวมถึงครุภัณฑ์

หรือวัสดุส าหรับการพัฒนาที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
2. เพื่อแสดงถึงรายละเอียดของโครงการพัฒนาท้องถ่ินที่เช่ือมโยงเชิงยุทธศาสตร์ในระดับจังหวัดที่

มีการด าเนินการจริงที่ปรากฏในงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณนั้น 
3. เพื่อใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณ ให้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากข้ึน 
4. เพื่อเป็นเครื่องมือส าคัญให้ผู้บริหารท้องถ่ิน  ใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาท้องถ่ินขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถ่ิน ให้เป็นตามแผนพัฒนาท้องถ่ินและงบประมาณรายจ่ายตามที่ได้ก าหนดและประกาศใช้ 

1.3 ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
1. การจัดท าแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ 

โครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรม งานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ินที่จัดท าบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะและของหน่วยราชการส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค  
รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอื่น ๆ  ที่ด าเนินการในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ินจัดท าเป็นแผนการด าเนินงานประจ าปี  เมื่อผู้บริหารท้องถ่ินได้ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  พ.ศ. 2563 แล้ว 
แผนการด าเนินงานให้จัดท าให้แล้วเสร็จภายใน 30 วันนับแต่วันที่ประกาศใช้ งบประมาณรายจ่ายประจ าปี  
ในการจัดท าแผนการด าเนินงาน มีขั้นตอนดังนี้ 

1.1 คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทาแผนพัฒนาท้องถ่ินรวบรวมแผนงาน  โครงการพัฒนา
ท้องถ่ินขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน หน่วยราชการส่วนกลาง   ส่วนภูมิภาค   รัฐวิสาหกิจและหน่วยงาน
อื่น ๆ ที่ด าเนินการในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  แล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน  เสนอ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน 
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1.2 คณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ินพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน  แล้วเสนอผู้บริหารท้องถ่ิน
ประกาศเป็นแผนการด าเนินงาน  ทั้งนี้  ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายใน  15 วัน นับแต่วันที่
ประกาศ เพื่อให้ประชาชนในท้องถ่ินทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อย 30 วัน 

1.3 นอกจากการจัดท าแผนการด าเนินงานที่มาจากการประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี  แล้วการจัดท าแผนการด าเนินงานอาจมาจากการประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม  
งบประมาณจากเงินสะสม เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ  และการโอนการแก้ไขเปลี่ยนแปลงค าช้ีแจงงบประมาณ
หรือได้รับแจ้งแผนงานและโครงการจากหน่วยราชการส่วนกลาง   ส่วนภูมิภาค   รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงาน
อื่น ๆ ที่ต้องด าเนินการในพื้นที่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในปีงบประมาณนั้น 

1.4 การขยายเวลาการจัดท าและการแก้ไขแผนการด าเนินงานเป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถ่ิน 
ในการขอขยายเวลาการจัดท าแผนการด าเนินงานให้ถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่ มท 
0810.3/ว 1239 ลงวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2565 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภูมิ :  แสดงข้ันตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๗ 

รวบรวมแผนงาน  โครงการพัฒนา  

จัดท าร่างแผนการด าเนินงาน 

เสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

พิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน 

เสนอผู้บริหารท้องถิ่น 

ประกาศเป็นแผนการด าเนินงาน 

ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันประกาศ เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่น
ทราบโดยท่ัวไปและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 

คณะกรรมการสนับสนุนการ
จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 

คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

ผู้บริหารท้องถิ่น 

- หน่วยงานส่วนกลาง  
- ส่วนภูมิภาค  
- รัฐวิสาหกิจและ 
- หน่วยงานอื่นๆ 

คณะกรรมการสนับสนุนการ
จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 

คณะกรรมการสนับสนุนการ
จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 

คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

ข้ันตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 

องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
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1.4 ประโยชน์การจัดท าแผนการด าเนินงาน 
ประโยชน์ที่ได้รับของการจัดทาแผนการดาเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน มีดังนี ้
1. สามารถด าเนินการบริหารงบประมาณรายจ่ายได้ตามแผนงาน  โครงการพัฒนา  กิจกรรม  งาน

ต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุส าหรับการพัฒนาท้องถ่ินขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินได้อย่างถูกต้อง  
ครบถ้วน 

2. สามารถด าเนินการบริหารงบประมาณรายจ่ายเป็นไปตามห้วงเวลาที่ก าหนดไว้ในแผนการ
ด าเนินงานได้อย่างเหมาะสมและเป็นไปตามฐานะการเงินการคลัง 

3. ท าให้ทราบว่ามีหน่วยงานราชการหรือรัฐวิสาหกิจใดเข้ามาด าเนินการพัฒนาจริงในพื้นที่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ินซึ่งจะช่วยให้ประหยัดงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินและไม่เกิดความ
ซ้ าซ้อนในการพัฒนาพื้นที่ 

4. ท าให้สานัก  กอง ส่วน ฝ่ายต่าง  ๆ ภายในองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินสามารถประสานการ
ท างานบูรณาการการท างานตามหน้าที่และอ านาจที่ก าหนดไว้ได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดความคุ้มค่าใน
เชิงบริหารราชการท้องถ่ิน 

5. ท าให้การพัฒนาท้องถ่ินมีความสอดคล้อง  เช่ือมโยงกันในระดับจังหวัดเป็นองค์รวม  ในเชิง
ยุทธศาสตร์ในการบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนในเชิงพื้นที่ 

6. น าไปใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินให้เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน
และงบประมาณรายจ่ายตามที่ได้ก าหนดไว้ได้อย่างถูกต้อง เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

1.5 การน าแผนการด าเนินงานไปปฏิบัติ  
แผนการด าเนินงานต้องมีความสอดคล้องกับการด าเนินการตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้าง

และการบริหารงานพัสดุภาครัฐ  พ.ศ. 2560 โดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินน าแผนการด าเนินงานที่
ประกาศใช้แล้วไปปฏิบัติให้สอดคล้องพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ  พ.ศ. 
2560 หากไม่สามารถด าเนินการได้ตามห้วงระยะเวลาที่ก าหนดให้รายงานผู้บริหารท้องถ่ินทราบ  และ
ด าเนินการเพิ่มเติมหรือแก้ไขแผนการด าเนินงานแล้วแต่กรณี เพื่อให้สอดคล้องกับการด าเนินการจัดซื้อจัด
จ้างและการบริหารพัสดุขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

หลักการและเหตุผล 
องค์การบริหารส่วนต าบลไพรขลา มีหน้าที่และอ านาจตามมาตรา ๖๖ มาตรา ๖๗ และมาตรา ๖๘  

แห่งพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึง  (ฉบับที่ 
7 ) พ.ศ. 2562 มาตรา 16 แห่งพระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน  พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม  ประกาศคณะกรรมการการกระจายอ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน เรื่อง แผนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  พ.ศ. 2543 
และประกาศคณะกรรมการการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินฉบับต่าง  ๆ ที่ก าหนดให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินมีหน้าที่ และอ านาจในการจัดท าระบบบริการสาธารณะหรือการจัดท าบริการ
สาธารณะและกิจกรรมสาธารณะ และมีหน้าที่ต้องปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยที่ก าหนดไว้  เช่น 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  พ.ศ. 2559 และที่
แก้ไขเพิ่มเติม ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายจ่ายเกี่ยวกับทุนการศึกษาสาหรับนักศึกษา และการให้
ความช่วยเหลือนักเรียนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  พ.ศ. 2561 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน การฝากเงินการเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรม
สาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  พ.ศ. 2564 และระเบียบ
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กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ. 2566 เป็นต้น 
 แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  ขององค์การบริหารส่วนต าบลไพรขลา เป็น
แผนที่แสดงถึงรายละเอียดโครงการพัฒนาท้องถ่ินและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณพ.ศ. 2567 โดยมีจุดมุ่งหมายเพื่อแสดงถึงความสัมพันธ์กับการ
พัฒนาที่สอดคล้อง เช่ือมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินใน
เขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน กลยุทธ์หรือแนวทางการพัฒนาแผนงาน  โครงการ
พัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรม  งานต่าง  ๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุที่ดาเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ของ องค์การ
บริหารส่วนต าบลไพรขลา ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567 เพื่อใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานใน
ปีงบประมาณขององค์การบริหารส่วนต าบลไพรขลา ได้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากข้ึน  แสดงให้เห็นถึง
การลดความซ้ าซ้อนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการการทางานกับหน่วยงานราชการรัฐวิสาหกิจ  
และหน่วยงานภายในอันได้แก่  สานัก กอง ฝ่ายต่าง  ๆ ขององค์การบริหารส่วนต าบลไพรขลา ในแผนการ
ด าเนินงานไว้อย่างชัดเจน 

นายกองค์การบริหารส่วนต าบลไพรขลา จะใช้แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 
2567 เป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงาน   และควบคุมการด าเนินงานของ องค์การบริหารส่วนต าบล 
ไพรขลา เป็นไปอย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ มีความสอดคล้องกับการด าเนินการตามพระราชบัญญัติ
การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารงานพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ต่อไป 
 
 





แบบ ผด.01

2.1  บัญชสีรุปจ านวนโครงการพัฒนาทอ้งถิน่ กจิกรรมและงบประมาณ

ยทุธศาสตร์ กลยทุธ/์แนวทางการพัฒนา แผนงาน

โครงการที่

ด าเนนิการ

คดิเป็นรอ้ยละ

ของโครงการ

ทัง้หมด

จ านวน

งบประมาณ 
(บาท)

คดิเป็นรอ้ยละ

ของงบประมาณ

ทัง้หมด

หน่วยงาน

รับผดิชอบหลกั

1. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นโครงสรา้ง

พืน้ฐาน

1.1 แนวทางการพัฒนา

กอ่สรา้ง ปรับปรุง ซอ่มแซม 
บ ารุง รักษาถนน สะพาน ทอ่
ระบายน ้า ถนน

 - แผนงาน

อตุสาหกรรมและ

การโยธา  (งาน
กอ่สรา้ง)

13 20.31 2,341,000     10.55 กองชา่ง

(อดุหนุนรัฐวสิาหกจิ

 กฝภ.)

2 66.67 400,000        16.00

รวม 1 15 22.39 2,741,000    11.10

2. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาคน และสงัคม  - แผนงานงบกลาง 8 18.18 14,545,050  72.67 ส านักปลดั

 - แผนงานบรหิาร

ท่ัวไป

1 2.27 20,000          0.10

 - แผนงานรักษา

ความสงบภายใน

4 9.09 170,000        0.85

 - แผนงานสงัคม

สงเคราะห์

4 9.09 115,000        0.57

รวม 4 17 38.64 14,850,050  74.19

3. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นสาธารณสขุ  - แผนงาน

สาธารณสขุ

4 14.29 168,000        4.13 ส านักปลดั

อดุหนุนองคก์ร

ประชาชน

1 100.00 240,000        100.00

รวม 1 5 17.24 408,000        9.47

สว่นที ่2 บญัชโีครงการrพฒันาทอ้งถ ิน่

องคก์ารบรหิารสว่นต าบลไพรขลา

แผนด าเนนิงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567

สรุปโครงการพัฒนาทอ้งถิน่ กจิกรรมและงบประมาณ

 2.1 แนวทางการพัฒนา

คณุภาพชวีติของประชาชน 
ประชาสมัพันธ ์จัดกจิกรรม 
ฝึกอบรม ป้องกนัและบรรเทา
สาธารณภัย สรา้งความ
เขม้แข็งใหแ้กช่มุชน ฝึกอาชพี
 ชว่ยเหลอื ในการสงเคราะห์

3.1 แนวทางการพัฒนาอบรม

ใหค้วามรู ้ ประชาสมัพันธ ์
รณรงค ์ สง่เสรมิ สนับสนุน 
จัดซือ้ จัดหา จัดตัง้
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แบบ ผด.01

ยทุธศาสตร์ กลยทุธ/์แนวทางการพัฒนา แผนงาน

โครงการที่

ด าเนนิการ

คดิเป็นรอ้ยละ

ของโครงการ

ทัง้หมด

จ านวน

งบประมาณ 
(บาท)

คดิเป็นรอ้ยละ

ของงบประมาณ

ทัง้หมด

หน่วยงาน

รับผดิชอบหลกั

 - แผนงาน

การศกึษา

2 3.64 1,373,830     9.07 กองการศกึษาฯ

เงนิอดุหนุนสว่น

ราชการ

2 100.00 2,830,000     90.42

 - แผนงานการ

ศาสนา วฒันธรรม 
และนันทนาการ

4 7.27 600,000        3.96

รวม 2 8 14.04 4,803,830    26.29

5. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นเศรษฐกจิ 5.1 แนวทางการพัฒนา

สง่เสรมิอาชพีใหแ้กป่ระชาชน   -   -   -   -   -

ส านักปลดั

รวม

6. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้น

ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม

6.1 แนวทางการพัฒนา

แผนงานพัฒนา

ทรัพยากรธรรมชาต ิและ
สิง่แวดลอ้ม สง่เสรมิ สนับสนุน
 กอ่สรา้ง เพาะปลกู จัดหา 
จัดซือ้

 - แผนงาน

การเกษตร

3 13.04 110,000        4.31 ส านักปลดั

รวม 1 3 13.04 110,000        4.31

7. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นการเมอืง

และการบรหิาร

 - แผนงาน

บรหิารงานท่ัวไป

8 21.62 440,000        5.91 ส านักปลดั

เงนิอดุหนุนสว่น

ราชการ

2 5.41 40,000          0.54

เงนิอดุหนุนองคก์ร

การกศุล

2 5.41 30,000          0.40

 - งานบรหิารงาน

คลงั

2 5.41 70,000          0.94 กองคลงั

 - แผนงานการ

รักษาความสงบ

ภายใน

1 2.70 30,000          0.40 ส านักปลดั

รวม 2 15 40.54 610,000        8.19

4. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นการศกึษา 
ศาสนา และวฒันธรรม

7.1 แนวทางการพัฒนาจัด

กจิกรรม ฝึกอบรม ศกึษาดงูาน
 ประชาคม รณรงค ์
ประชาสมัพันธ ์จัดหา จัดซือ้ 
ปรับปรุง

4.1 แนวทางการพัฒนา

สง่เสรมิ สนับสนุนการศกึษา
เด็กเยาวชน สนับสนุน
ประเพณีทอ้งถิน่ ศาสนาและ
ภมูปัิญญา ทอ้งถิน่ จัดหา 
จัดซือ้ สรา้ง กอ่สรา้ง ปรับปรุง
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แบบ ผด.02

1.  ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นโครงสรา้งพืน้ฐาน

      1.1 กลยทุธ/์แนวทางการพัฒนากอ่สรา้ง ปรับปรงุ ซอ่มแซม บ ารงุ รักษาถนน สะพาน ทอ่ระบายน ้า ถนน
(1)  แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา  งานกอ่สรา้ง
         

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการกอ่สรา้งถนน คสล.

 หมูท่ี ่11

กอ่สรา้งถนนคอนกรตีเสรมิเหล็ก หมูท่ี ่

11 บา้นโพนงาม สายทางม ี2 เสน้ทาง 

ดังนี้

  -  เสน้ที ่1 ขนาดผวิจราจรกวา้ง 4.00  

เมตร ระยะทาง 37.00  เมตร หนาเฉลีย่ 

0.15 เมตร มพีืน้ที ่คสล.รวมกนัไมน่อ้ย

กวา่ 148.00 ตารางเมตร 

  -  เสน้ที ่2 ขนาดผวิจราจรกวา้ง 4.00  

เมตร ระยะทาง 63.00  เมตร หนาเฉลีย่ 

0.15 เมตร มพีืน้ที ่คสล.รวมกนัไมน่อ้ย

กวา่ 252.00 ตารางเมตร พรอ้มป้าย
ประชาสัมพันธ ์ตามแบบ อบต.ไพรขลา

ก าหนด ( ตามแผนพัฒนาทอ้งถิน่ (พ.ศ.

2566-2570) ฉบับทบทวนครัง้ที ่1/2566 

หนา้ 65 ขอ้ 29 )

232,000 หมูท่ี ่11 บา้น

โพนงาม

กองชา่ง เม.ย.-67

2 โครงการกอ่สรา้งถนน คสล.

 หมูท่ี ่12

กอ่สรา้งถนนคอนกรตีเสรมิเหล็ก หมูท่ี ่

12 บา้นโนนหนามแทง่ สายทางม ี2 

เสน้ทาง ดังนี้

-  เสน้ที ่1 ขนาดผวิจราจรกวา้ง 3.50  

เมตร ระยะทาง 78.00  เมตร หนาเฉลีย่ 

0.15 เมตร มพีืน้ที ่คสล.รวมกนัไมน่อ้ย

กวา่ 273.00 ตารางเมตร 

-  เสน้ที ่2 ขนาดผวิจราจรกวา้ง 4.00  

เมตร ระยะทาง 20.00  เมตร หนาเฉลีย่ 

0.15 เมตร มพีืน้ที ่คสล.รวมกนัไมน่อ้ย

กวา่ 80.00 ตารางเมตร พรอ้มป้าย
ประชาสัมพันธ ์ตามแบบ อบต.ไพรขลา

ก าหนด (ตามแผนพัฒนาทอ้งถิน่ (พ.ศ.

2566-2570) ฉบับทบทวนครัง้ที ่1/2566 

หนา้ 66 ขอ้ 31 )

200,000 หมูท่ี ่12 โนน

หนามแทง่

กองชา่ง เม.ย.-67

ด าเนนิการ

แลว้เสร็จ

ล าดบั

ที่
โครงการ

รายละเอยีดของกจิกรรมทีเ่กดิขึน้

จากโครงการ

งบประมาณ

 (บาท)

สถานที ่
ด าเนนิการ

หน่วยงาน

รับผดิชอบหลัก

ปีงบประมาณ 2567

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567

2.2 บญัชโีครงการพฒันาทอ้งถ ิน่ กจิกรรมและงบประมาณ

แผนการด าเนนิงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567

องคก์ารบรหิารสว่นต าบลไพรขลา  อ าเภอชมุพลบรุ ี จังหวัดสรุนิทร์
**************************

จ านวนโครงการพัฒนาทอ้งถิน่ กจิกรรมและงบประมาณ
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แบบ ผด.02

3 โครงการกอ่สรา้งถนน คสล.

 หมูท่ี ่2
กอ่สรา้งถนนคอนกรตีเสรมิเหล็ก หมูท่ี ่2 

บา้นขาม ขนาดผวิจราจรกวา้ง 4.00  

เมตร ระยะทาง 87.00  เมตร หนาเฉลีย่ 

0.15 เมตร มพีืน้ที ่คสล.รวมกนัไมน่อ้ย

กวา่ 348.00 ตารางเมตร พรอ้มป้าย

ประชาสัมพันธ ์ตามแบบ อบต.ไพรขลา

ก าหนด  (ตามแผนพัฒนาทอ้งถิน่ (พ.ศ.

2566-2570) ฉบับทบทวนครัง้ที ่1/2566 

หนา้ 60 ขอ้ 8 )         

200,000 หมูท่ี ่2 บา้น

ขาม

กองชา่ง ม.ีค.-67

4 โครงการกอ่สรา้งถนน คสล.

 หมูท่ี ่7
กอ่สรา้งถนนคอนกรตีเสรมิเหล็ก หมูท่ี ่7 

บา้นมว่งสวรรค ์สายทางม ี2 เสน้ทาง ดังนี้

  -  เสน้ที ่1 ขนาดผวิจราจรกวา้ง 3.00  

เมตร ระยะทาง 65.00  เมตร หนาเฉลีย่ 

0.15 เมตร มพีืน้ที ่คสล.รวมกนัไมน่อ้ย

กวา่ 195.00 ตารางเมตร

  -  เสน้ที ่2 ขนาดผวิจราจรกวา้ง 2.50  

เมตร ระยะทาง 30.00  เมตร หนาเฉลีย่ 

0.15 เมตร มพีืน้ที ่คสล.รวมกนัไมน่อ้ย

กวา่ 75.00 ตารางเมตร พรอ้มป้าย
ประชาสัมพันธ ์ตามแบบ อบต.ไพรขลา

ก าหนด (ตามแผนพัฒนาทอ้งถิน่ (พ.ศ.

2566-2570) ฉบับทบทวนครัง้ที ่1/2566 

หนา้ 63 ขอ้ 19 ) 

158,000 หมูท่ี ่7 บา้น

มว่งสวรรค์

กองชา่ง ม.ีค.-67

5 โครงการกอ่สรา้งถนน คสล.

 หมูท่ี ่9
กอ่สรา้งถนนคอนกรตีเสรมิเหล็ก หมูท่ี ่9 

บา้นโนนโพธิ ์ ขนาดผวิจราจรกวา้ง 4.00  

เมตร ระยะทาง 88.00 เมตร หนาเฉลีย่ 

0.15 เมตร มพีืน้ที ่คสล.รวมกนัไมน่อ้ย

กวา่ 352.00 ตารางเมตร พรอ้มป้าย

ประชาสัมพันธ ์ตามแบบ อบต.ไพรขลา

ก าหนด (ตามแผนพัฒนาทอ้งถิน่ (พ.ศ.

2566-2570) ฉบับทบทวนครัง้ที ่1/2566 

หนา้ 64 ขอ้ 25 ) 

200,000 หมูท่ี ่9 บา้น

โนนโพธิ์

กองชา่ง ม.ีค.-67

6 โครงการกอ่สรา้งถนน คสล.

หมูท่ี ่10

กอ่สรา้งถนนคอนกรตีเสรมิเหล็ก หมูท่ี ่

10 บา้นโพนมว่ง ขนาดผวิจราจรกวา้ง 

5.00  เมตร ระยะทาง 66.00  เมตร หนา

เฉลีย่ 0.15 เมตร มพีืน้ที ่คสล.รวมกนัไม่

นอ้ยกวา่ 330.00 ตารางเมตร พรอ้มป้าย

ประชาสัมพันธ ์ตามแบบ อบต.ไพรขลา

ก าหนด (ตามแผนพัฒนาทอ้งถิน่ (พ.ศ.

2566-2570) ฉบับทบทวนครัง้ที ่1/2566 

หนา้ 64 ขอ้ 27 ) 

200,000 หมูท่ี ่10 บา้น

โพนมว่ง

กองชา่ง เม.ย.-67
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แบบ ผด.02

7 โครงการกอ่สรา้งถนน  คสล.

 หมูท่ี ่5
กอ่สรา้งถนนคอนกรตีเสรมิเหล็ก หมูท่ี ่5 

บา้นตาเฮอ ขนาดผวิจราจรกวา้ง 4.00  

เมตร ระยะทาง 75.00  เมตร หนาเฉลีย่ 

0.15 เมตร มพีืน้ที ่คสล.รวมกนัไมน่อ้ย

กวา่ 300.00 ตารางเมตร พรอ้มป้าย

ประชาสัมพันธ ์ตามแบบ อบต.ไพรขลา

ก าหนด (ตามแผนพัฒนาทอ้งถิน่ (พ.ศ.

2566-2570) ฉบับทบทวนครัง้ที ่1/2566 

หนา้ 62 ขอ้ 15 )

179,000 หมูท่ี ่5 บา้นตา

เฮอ

กองชา่ง ม.ีค.-67

8 โครงการถนนดนิลงหนิคลกุ

 หมูท่ี ่3
ซอ่มแซมถนนดนิลงหนิคลกุ หมูท่ี ่3 บา้น

โพนทัน ขนาดผวิจราจรกวา้ง 3.00  เมตร 

ระยะทาง 572.00  เมตร หนาเฉลีย่ 0.10 

เมตร มปีรมิาตรหนิคลกุไมน่อ้ยกวา่ 

171.60 ลบ.ม. พรอ้มป้ายประชาสัมพันธ ์

ตามแบบ อบต.ไพรขลาก าหนด (ตาม

แผนพัฒนาทอ้งถิน่ (พ.ศ.2566-2570) 

ฉบับทบทวนครัง้ที ่1/2566 หนา้ 61 ขอ้ 

12 )

200,000 หมูท่ี ่3 บา้น

โพนทัน

กองชา่ง ม.ีค.-67

9 โครงการถนนดนิลงหนิคลกุ

 หมูท่ี ่6
ซอ่มแซมถนนดนิลงหนิคลกุ หมูท่ี ่6 บา้น

โนนสมบรูณ์ ขนาดผวิจราจรกวา้ง 3.00  

เมตร ระยะทาง 572.00  เมตร หนาเฉลีย่ 

0.10 เมตร มปีรมิาตรหนิคลกุไมน่อ้ยกวา่ 

171.60 ลบ.ม. พรอ้มป้ายประชาสัมพันธ ์

ตามแบบ อบต.ไพรขลาก าหนด (ตาม

แผนพัฒนาทอ้งถิน่ (พ.ศ.2566-2570) 

ฉบับทบทวนครัง้ที ่1/2566 หนา้ 62 ขอ้ 

18 )

200,000 หมูท่ี ่6 บา้น

โนนสมบรูณ์

กองชา่ง ก.พ.-67

10 โครงการถนนดนิลงหนิคลกุ

 หมูท่ี ่7
ซอ่มแซมถนนดนิลงหนิคลกุ หมูท่ี ่7 บา้น

มว่งสวรรค ์ขนาดผวิจราจรกวา้ง 3.00  

เมตร ระยะทาง 120.00  เมตร หนาเฉลีย่ 

0.10 เมตร มปีรมิาตรหนิคลกุไมน่อ้ยกวา่ 

36.00 ลบ.ม. พรอ้มป้ายประชาสัมพันธ ์

ตามแบบ อบต.ไพรขลาก าหนด (ตาม

แผนพัฒนาทอ้งถิน่ (พ.ศ.2566-2570) 

ฉบับทบทวนครัง้ที ่1/2566 หนา้ 63 ขอ้ 

20 )

42,000 หมูท่ี ่7 บา้น

มว่งสวรรค์

กองชา่ง ก.พ.-67

11 โครงการถนนดนิลงหนิคลกุ

 หมูท่ี ่8
ซอ่มแซมถนนดนิลงหนิคลกุ หมูท่ี ่8 บา้น

โนนตาล  ขนาดผวิจราจรกวา้ง 3.00  

เมตร ระยะทาง 572.00  เมตร หนาเฉลีย่ 

0.10 เมตร มปีรมิาตรหนิคลกุไมน่อ้ยกวา่ 

171.60 ลบ.ม. พรอ้มป้ายประชาสัมพันธ ์

(ตามแบบ อบต.ไพรขลาก าหนด ตาม

แผนพัฒนาทอ้งถิน่ (พ.ศ.2566-2570) 

ฉบับทบทวนครัง้ที ่1/2566 หนา้ 63 ขอ้ 

23 )

     200,000  หมูท่ี ่8 บา้น

โนนตาล

กองชา่ง ก.พ.-67

10



แบบ ผด.02

12 คา่ออกแบบ คา่ควบคมุงาน
ทีจ่า่ยใหแ้กเ่อกชน นติิ
บคุคลหรอืบคุคลภายนอก

เพือ่ใหไ้ดม้าซึง่ส ิง่กอ่สรา้ง

คา่ออกแบบ คา่ควบคมุงานทีจ่า่ยใหแ้ก่

เอกชน นติบิคุคลหรอืบคุคลภายนอก

เพือ่ใหไ้ดม้าซึง่ส ิง่กอ่สรา้ง (หนังสอื

กระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 

4657 ลงวันที ่15 มถินุายน 2566  เรือ่ง

ซกัซอ้มแนวทางการจัดท างบประมาณ

รายจา่ยประจ าปี 2567 ขององคก์ร

ปกครองสว่นทอ้งถิน่ )

     150,000 อบต.ไพรขลา กองชา่ง ทกุเดอืน

 หรอื 12 

เดอืน

13 คา่ชดเชยสญัญาแบบปรับ

ราคาได ้ (คา่ K)

เงนิชดเชยสัญญาแบบปรับคา่ได ้ตาม

หนังสอื กค (กวจ) 0405.2/ว110 ลงวันที ่

5 มนีาคม 2561 เรือ่ง ซกัซอ้มแนวทางใน

การก าหนดเงือ่นไขและหลักเกณฑ์

สัญญาแบบปรับราคาได ้(คา่ K)  และ

หนังสอืกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 

0808.2/ว 4657 ลงวันที ่15 มถินุายน 

2566  เรือ่งซกัซอ้มแนวทางการจัดท า

งบประมาณรายจา่ยประจ าปี 2567 ของ

องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่

     180,000 อบต.ไพรขลา กองชา่ง ทกุเดอืน

 หรอื 12 

เดอืน

  2,341,000รวม

11



แบบ ผด.02

1.  ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นโครงสรา้งพืน้ฐาน

      1.1 กลยทุธ/์แนวทางการพัฒนากอ่สรา้ง ปรับปรงุ ซอ่มแซม บ ารงุ รักษาถนน สะพาน ทอ่ระบายน ้า ถนน
(1)  แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา  งบเงนิอดุหนุน
         

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการตดิตัง้ไฟฟ้าสอ่ง

สวา่ง

ขยายเขตไฟฟ้าสอ่งสวา่งสาธารณะ ใน

ชมุชน หมูท่ี ่4 บา้นไพรขลานอ้ย ( ตาม

แผนพัฒนาทอ้งถิน่ (พ.ศ.2566-2570) 

ฉบับทบทวนครัง้ที ่1/2566 หนา้ 67 ขอ้ 1 )

200,000 หมูท่ี ่4 บา้น

ไพรขลานอ้ย

กองชา่ง/กฟภ. ก.ย.-67

2 โครงการตดิตัง้ไฟฟ้าสอ่ง

สวา่ง หมูท่ี ่1
ขยายเขตไฟฟ้าสอ่งสวา่งสาธารณะ ใน

ชมุชน หมูท่ี ่1 บา้นไพรขลา ( ตาม

แผนพัฒนาทอ้งถิน่ (พ.ศ.2566-2570) 

ฉบับทบทวนครัง้ที ่1/2566 หนา้ 68 ขอ้ 2 )

200,000  หมูท่ี ่1 บา้น

ไพรขลา

กองชา่ง/กฟภ. ก.ย.-67

     400,000

พ.ศ.2567

รวม

ล าดบั

ที่
โครงการ

รายละเอยีดของกจิกรรมทีเ่กดิขึน้

จากโครงการ

งบประมาณ

 (บาท)

สถานที ่
ด าเนนิการ

หน่วยงาน

รับผดิชอบหลัก

ปีงบประมาณ 2567 ด าเนนิการ

แลว้เสร็จพ.ศ.2566

12



แบบ ผด.02

2.  ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นคน และสงัคม
      2.1 กลยทุธ/์แนวทางการพัฒนาคณุภาพชวีติของประชาชน  ประชาสมัพันธ ์ จัดกจิกรรม  ฝึกอบรม  ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  สรา้งความเขม้แข็งใหแ้กช่มุชน ฝึกอาชพี  

ชว่ยเหลอื  ในการสงเคราะห์
(1) แผนงานงบกลาง

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 เงนิสมทบกองทนุประกันสงัคม เงนิสมทบกองทนุประกันสังคมใหแ้ก่

ประกันสังคม จ.สรุนิทร ์(ตาม พรบ.

ประกันสังคม พ.ศ.2533 และถอืปฏบิตั ิ

ตามหนังสอืสํานักงาน ก.จ. ก.ท.และ ก.

อบต.ดว่นทีส่ดุ ที ่มท 0809.5/ว 9 ลว.22 

มกราคม 2557 และตามประกาศ

คณะกรรมการกลางพนักงานสว่นตําบล

เรือ่ง มาตรฐานท่ัวไปเกีย่วกับพนักงาน

จา้ง(ฉบบัที ่3)ลงวนัที ่10 ก.ค. 2557 ขอ้ 

33 “ใหพ้นักงานจา้งไดรั้บสทิธปิระโยชน์

และมหีนา้ทีต่อ้งปฏบิตัติามกฎหมายวา่

ดว้ยการประกันสังคม”ในอัตรารอ้ยละ 5 

และใหห้ักเงนิคา่จา้งพนักงานจา้งสมทบ

ในอัตราเดยีวกัน

      143,850 ประกันสงัคม สํานักปลัด ทกุเดอืน

 หรอื 12 

เดอืน

2 เงนิสมทบกองทนุเงนิทดแทน เงนิสมทบกองทนุเงนิทดแทนพนักงาน

จา้ง ในอัตรารอ้ยละ 0.2ของคา่จา้งทีต่ัง้

งบประมาณทัง้ปีเพือ่ใหค้วามคุม้ครอง

แกพ่นักงานจา้งทีป่ระสบอันตราย 

เจ็บป่วย ตาย หรอืสญูหาย อัน

เนื่องมาจากการทํางานใหแ้กน่ายจา้ง 

(อบต.ไพรขลา) ตามหนังสอืกรมสง่เสรมิ

การปกครองทอ้งถิน่ ดว่นทีส่ดุ ที ่มท 

0808.2/ว4132 ลงวนัที ่24 ธ.ค. 2561 

และตามพระราชบญัญัตเิงนิทดแทน 

(ฉบบัที ่2) พ.ศ.2561

        10,000 กองทนุเงนิ

ทดแทน

สํานักปลัด ทกุเดอืน

 หรอื 12 

เดอืน

3 เบีย้ยังชพีผูส้งูอายุ เงนิเบีย้ยงัชพีผูส้งูอาย ุตามระเบยีบ

กระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยหลักเกณฑ์

การจ่ายเงนิเบีย้ยงัชพีผูส้งูอายขุอง

องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ พ.ศ.2552 

แกไ้ขเพิม่เตมิถงึ (ฉบบัที ่4) พ.ศ.2562 

ซึง่เป็นผูส้งูอายทุีไ่ดรั้บการขึน้ทะเบยีน

ตามประกาศองคก์ารบรหิารสว่นตําบล

ไพรขลา เรือ่ง รายชือ่ผูม้สีทิธิไ์ดรั้บเบีย้

ยงัชพีผูส้งูอายปุระจําปี แผนพัฒนา

ทอ้งถิน่ พ.ศ.2566-2570 หนา้..72.ขอ้..17

 10,795,200 ต.ไพรขลา สํานักปลัด ทกุเดอืน

 หรอื 12 

เดอืน

ปีงบประมาณ 2567ลําดบั

ที่
โครงการ

รายละเอยีดของกจิกรรมทีเ่กดิขึน้

จากโครงการ

ดําเนนิการ

แลว้เสร็จพ.ศ.2566 พ.ศ.2567
งบประมาณ 

(บาท)

สถานที ่
ดําเนนิการ

หน่วยงาน

รับผดิชอบหลัก
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แบบ ผด.02

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ปีงบประมาณ 2567ลําดบั

ที่
โครงการ

รายละเอยีดของกจิกรรมทีเ่กดิขึน้

จากโครงการ

ดําเนนิการ

แลว้เสร็จพ.ศ.2566 พ.ศ.2567
งบประมาณ 

(บาท)

สถานที ่
ดําเนนิการ

หน่วยงาน

รับผดิชอบหลัก

4 เบีย้ยังชพีความพกิาร เงนิเบีย้ความพกิารใหแ้กค่นพกิาร ทีม่ี

คณุสมบัตติามระเบยีบ

กระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ย

หลักเกณฑก์ารจา่ยเงนิเบีย้ความ

พกิารใหค้นพกิารขององคก์รปกครอง

สว่นทอ้งถิน่ พ.ศ.2548 และแกไ้ข

เพิม่เตมิถงึ (ฉบับที ่3) พ.ศ.2561 ซึง่

เป็นผูพ้กิารทีไ่ดรั้บการขึน้ทะเบยีน

เป็นผูม้สีทิธรัิบเงนิเบีย้ความพกิาร

ตามประกาศองคก์ารบรหิารสว่นตําบล

ไพรขลา เรือ่งรายชือ่ผูม้สีทิธิไ์ดรั้บ

เบีย้ความพกิาร ประจําปี แผนพัฒนา

ทอ้งถิน่ พ.ศ.2566-2570  หนา้..72...

   2,520,000 ต.ไพรขลา สํานักปลัด ทกุเดอืน

 หรอื 12 

เดอืน

5 เบีย้ยังชพีผูป่้วยเอดส์ เงนิเบีย้ยังชพีผูป่้วยเอดสใ์นพืน้ที่

ตําบลไพรขลา  ทีย่ืน่คําขอรับเบีย้ตาม

ระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ย

การจา่ยเงนิสงเคราะหเ์พือ่การยังชพี

ขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่พ.ศ.

2548 ขอ้ 16 และ ขอ้ 17 และตาม

หนังสอืกรมสง่เสรมิการปกครอง

ทอ้งถิน่ ที ่มท 0810.6/ว 2076 ลง

วันที ่5 ก.ค. 2561 แผนพัฒนา

ทอ้งถิน่ พ.ศ.2566-2570  หนา้..72...

ขอ้..19..

      126,000 ต.ไพรขลา สํานักปลัด ทกุเดอืน

 หรอื 12 

เดอืน

6 เงนิสํารองจา่ย จา่ยในกรณีจําเป็นฉุกเฉนิ หรอื

บรรเทาความเดอืดรอ้นของประชาชน 

และเหตกุารณ์ทีไ่มค่าดการณ์ลว่งหนา้ 

เชน่ ป้องกนัและแกไ้ขปัญหาอทุกภัย

,ภัยแลง้,ภัยหนาว,อคัคภัีย หรอืโรค

ระบาดตา่ง  ๆทีไ่ดม้ปีระกาศใหเ้ป็นโรค

ระบาด ฯลฯ

      400,000 ต.ไพรขลา สํานักปลัด ทกุเดอืน

 หรอื 12 

เดอืน

7 เงนิสมทบกองทนุบําเหน็จ

บํานาญขา้ราชการสว่นทอ้งถิน่ 
(ก.บ.ท.)

เงนิสมทบ ก.บ.ท. ประจําปี  2567  ของ 

อบต.ไพรขลา  (ตามหนังสอืสํานักงาน 
ก.บ.ท. ที ่มท 0808.5/ ว  31  ลว.  21 

ต.ค. 2563  เรือ่ง ซกัซอ้มแนวทางการสง่

เงนิสมทบกองทนุบําเหน็จบํานาญ

ขา้ราชการสว่นทอ้งถิน่ ประจําปี

งบประมาณ พ.ศ. 2567 ใหอ้งคก์าร

บรหิารสว่นตําบลสมทบ ในอัตรารอ้ยละ 

2 

      460,000 กองทนุ ก.บ.ท. สํานักปลัด ธ.ค.-66
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แบบ ผด.02

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ปีงบประมาณ 2567ลําดบั

ที่
โครงการ

รายละเอยีดของกจิกรรมทีเ่กดิขึน้

จากโครงการ

ดําเนนิการ

แลว้เสร็จพ.ศ.2566 พ.ศ.2567
งบประมาณ 

(บาท)

สถานที ่
ดําเนนิการ

หน่วยงาน

รับผดิชอบหลัก

8 เงนิสมทบกองทนุหลักประกัน

สขุภาพ

เงนิสมทบกองทนุหลักประกันสขุภาพ

ระดับตําบล  ตามประกาศหลักเกณฑ์

เรือ่งกําหนดหลักเกณฑเ์พือ่สนับสนุน

ใหอ้งคก์ารบรหิารสว่นตําบล หรอื 

เทศบาล  ดําเนนิงานและบรหิารจัดการ

จัดการกองทนุหลักประกันสขุภาพใน

ระดับทอ้งถิน่หรอืพืน้ที ่พ.ศ. 2557 ขอ้ 6 

(2) (สมทบองคก์ารบรหิารสว่นตําบล

ขนาดกลาง  ตัง้ไมน่อ้ยกวา่รอ้ยละ 40 

ของคา่บรกิารสาธารณสขุทีไ่ดรั้บที่

ไดรั้บจากกองทนุหลักประกันสขุภาพ

แหง่ชาติ

        90,000 กองทนุ

หลักประกัน

สขุภาพ ต.

ไพรขลา

สํานักปลัด ทกุเดอืน

 หรอื 12 

เดอืน

รวม  14,545,050

(2) แผนงานบรหิารท่ัวไป

1 โครงการปกป้องสถาบันสําคญั

ของชาติ

จัดโครงการหรอืกจิกรรมปกป้องสถาบนั

สําคัญของชาต ิ เชน่  คา่อาหาร  อาหาร

วา่ง  คา่วสัด ุ- อปุกรณ์  คา่พาหนะ  คา่

ป้ายรณรงคป์ระชาสัมพันธต์า่งๆ 

ตลอดจนคา่ใชจ้่ายอืน่ ๆ แผนพัฒนา

ทอ้งถิน่ (พ.ศ.2566-2570) ฉบบัทบทวน 

ครัง้ที ่1/2566   หนา้..70...ขอ้..2.

        20,000 อบต.ไพรขลา สํานักปลัด ธ.ค. 66

ส.ค. 67

รวม         20,000

(3) แผนงานการรักษาความสงบภายใน  งานบรหิารท่ัวไปเกีย่วกับการรักษาความสงบภายใน
1 โครงการสรา้งความปลอดภัย

ทางน้ํา เด็กลอยตวัได ้วา่ยน้ํา
เป็น เลน่น้ําปลอดภัย

ใชจ้่ายในโครงการดังกลา่ว  เชน่  คา่

วทิยากร  คา่ป้าย  คา่วสัด-ุอปุกรณ์  

คา่อาหาร คา่เอกสาร คา่พาหนะ ในการ

ฝึกอบรมและอืน่ๆ ทีเ่กีย่วขอ้งใน

โครงการ และสามารถเบกิจ่ายไดต้าม

ระเบยีบ ฯ แผนพัฒนาทอ้งถิน่ พ.ศ.

2566-2570  หนา้..74..ขอ้..34.. 

        60,000 ต.ไพรขลา สํานักปลัด ก.พ.-67

2 โครงการใหค้วามรูเ้รือ่งยาเสพ

ตดิ และการจราจรใน
สถานศกึษา

เป็นคา่ใชจ้า่ยในโครงการดังกลา่ว  

เชน่  คา่วทิยากร  คา่ป้าย  คา่วัสด-ุ

อปุกรณ์  คา่อาหาร คา่เอกสาร คา่

พาหนะในการฝึกอบรมและอืน่  ๆที่

เกีย่วขอ้งในโครงการ และสามารถ

เบกิจา่ยไดต้ามระเบยีบ แผนพัฒนา

ทอ้งถิน่ พ.ศ.2566-2570  หนา้..70...

ขอ้..4..

        30,000 ต.ไพรขลา สํานักปลัด ม.ิย.-67
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แบบ ผด.02

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ปีงบประมาณ 2567ลําดบั

ที่
โครงการ

รายละเอยีดของกจิกรรมทีเ่กดิขึน้

จากโครงการ

ดําเนนิการ

แลว้เสร็จพ.ศ.2566 พ.ศ.2567
งบประมาณ 

(บาท)

สถานที ่
ดําเนนิการ

หน่วยงาน

รับผดิชอบหลัก

งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย

3 โครงการฝึกอบรมทบทวนชดุ

ปฏบิัตกิารจติอาสาภัยพบิัต ิ

ประจําองคก์ารบรหิารสว่น

ตําบลไพรขลา

เป็นคา่ใชจ้า่ยในการดําเนนิการตาม

โครงการดังกลา่ว เชน่ คา่วทิยากร คา่

วัสด-ุอปุกรณ์ คา่ชดุ คา่อาหาร และ

เครือ่งดืม่ หรอือืน่ทีส่ามารถเบกิได ้

ตามระเบยีบฯ ( แผนพัฒนาทอ้งถิน่ 

พ.ศ. 2566-2570 หนา้ 73  ขอ้ 29 ) 

        50,000 ต.ไพรขลา สํานักปลัด ส.ค.-67

4 โครงการใหค้วามรูแ้ละป้องกัน

การเกดิอัคคภัีย

เป็นคา่ใชจ้า่ยในการดําเนนิงานตาม

โครงการดังกลา่ว เชน่ คา่วทิยากร คา่

วัสด ุ- อปุกรณ์  คา่อาหาร คา่เอกสาร 

คา่พาหนะในการฝึกอบรมและอืน่  ๆที่

เกีย่วขอ้งในโครงการ และสามารถ

เบกิจา่ยไดต้ามระเบยีบ ฯ แผนพัฒนา

ทอ้งถิน่ พ.ศ. 2566 - 2570 เพิม่เตมิ

ฉบับที ่1 หนา้  70  ขอ้  1 

        30,000 ต.ไพรขลา สํานักปลัด เม.ย.-67

รวม       170,000

(4) แผนงานสงัคมสงเคราะห  ์งานสวัสดกิารสงัคมและสงัคมสงเคราะห์
1 โครงการเตรยีมความพรอ้มสู่

วัยผูส้งูอายแุละพัฒนา

คณุภาพชวีติผูส้งูอายุ

เป็นคา่ใชจ้า่ยในโครงการดังกลา่ว 

เชน่ คา่วัสด-ุอปุกรณ์ คา่อาหาร คา่

เอกสาร คา่พาหนะ ในการฝึกอบรม

และอืน่  ๆทีเ่กีย่วขอ้งและสามารถ

เบกิจา่ยไดต้ามระเบยีบฯ แผนพัฒนา

ทอ้งถิน่ (พ.ศ.2566-2570) ฉบับ

ทบทวน ครัง้ที ่1/2566   หนา้..75...ขอ้

..40.. 

        30,000 ต.ไพรขลา สํานักปลัด ม.ิย.-67

2 โครงการพัฒนาคณุภาพชวีติ

คนพกิารและครอบครัว

เป็นคา่ใชจ้า่ยในโครงการดังกลา่ว 

เชน่ คา่วัสด-ุอปุกรณ์ คา่อาหาร คา่

เอกสาร คา่พาหนะ ในการฝึกอบรม 

และอืน่  ๆทีเ่กีย่วขอ้งและสามารถ

เบกิจา่ยไดต้ามระเบยีบฯ แผนพัฒนา

ทอ้งถิน่ (พ.ศ.2566-2570) ฉบับ

ทบทวน ครัง้ที ่1/2566   หนา้..75...ขอ้

..39..

        30,000 ต.ไพรขลา สํานักปลัด ม.ิย.-67
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แบบ ผด.02

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ปีงบประมาณ 2567ลําดบั

ที่
โครงการ

รายละเอยีดของกจิกรรมทีเ่กดิขึน้

จากโครงการ

ดําเนนิการ

แลว้เสร็จพ.ศ.2566 พ.ศ.2567
งบประมาณ 

(บาท)

สถานที ่
ดําเนนิการ

หน่วยงาน

รับผดิชอบหลัก

3 โครงการศกึษาดงูานการ

ประกอบอาชพีเพือ่สรา้ง

แนวคดิการประกอบอาชพีแก่

ประชาชน

เป็นคา่ใชจ้า่ยในโครงการดังกลา่ว 

เชน่ คา่วัสด-ุอปุกรณ์ คา่อาหาร คา่

เอกสาร คา่พาหนะ คา่จัดทําป้าย ใน

การฝึกอบรมและอืน่  ๆทีเ่กีย่วขอ้งและ

สามารถเบกิจา่ยไดต้ามระเบยีบฯ 

แผนพัฒนาทอ้งถิน่ พ.ศ.2566-2570  

หนา้...76...ขอ้...41.

        40,000 ต.ไพรขลา สํานักปลัด เม.ย.-67

4 โครงการสง่เสรมิการรวมกลุม่

อาชพีแกป่ระชาชน

จา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยในโครงการ

ดังกลา่ว เชน่ คา่วัสด-ุอปุกรณ์ 

คา่อาหาร คา่เอกสาร คา่พาหนะ ใน

การฝึกอบรม และอืน่ๆ ทีเ่กีย่วขอ้ง

และสามารถเบกิจา่ยไดต้ามระเบยีบฯ  

(แผนพัฒนาทอ้งถิน่ พ.ศ.

2566-2570  หนา้...76...ขอ้...43.. ) 

        15,000 ต.ไพรขลา สํานักปลัด พ.ค.-67

         115,000รวม
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แบบ ผด.02

3.ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นสาธารณสขุ

      1.1 กลยทุธ/์แนวทางการพัฒนา อบรมใหค้วามรู ้ ประชาสมัพันธ ์รณรงค ์สง่เสรมิ สนับสนุน จัดซือ้ จัดหา จัดตัง้
(1 ) แผนงานสาธารณสขุ งานบรกิารสาธารณสขุและงานสาธารณสขุอืน่

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการส ารวจขอ้มลูจ านวน

สตัวแ์ละขึน้ทะเบยีนสตัว์

เป็นคา่ใชจ้า่ยในการด าเนนิการ

ส ารวจขอ้มลูจ านวนสนัุขและแมว

ของพืน้ที ่ต.ไพรขลา (แผนพัฒนา

ทอ้งถิน่ พ.ศ.2566-2570 หนา้..77..

ขอ้..3..)

         8,000 ต.ไพรขลา 
หมูท่ี ่1-12

ส านักปลัด ม.ีค.-67

2 โครงการบรหิารจัดการขยะ

ต าบลไพรขลา

จัดท าโครงการบรหิารจัดการขยะ ต.

ไพรขลา พรอ้มศกึษาดงูานเรือ่ง

การบรหิารจัดการขยะ เชน่ 

คา่อาหาร อาหารวา่ง  คา่วัสด-ุ

อปุกรณ์ คา่พาหนะ คา่ป้ายรณรงค์

ประชาสัมพันธต์า่ง ตลอดจน

คา่ใชจ้า่ยอืน่ ทีเ่กีย่วขอ้งตาม

โครงการฯ  แผนพัฒนาทอ้งถิน่ 

พ.ศ.2566-2570  หนา้..77..ขอ้..1

       60,000 ต.ไพรขลา ส านักปลัด ทกุเดอืน

 หรอื 12 

เดอืน

3 โครงการป้องกันและแกไ้ข

ปัญหาโรคระบาดหรอืภัยพบิัต ิ

ในพืน้ที่

เป็นคา่ใชจ้า่ยในการป้องกนัและ

ระงับโรคตดิเชือ้ไวรัสโคโรน่า 2019 

(โควดิ - 19) และการควบคมุโรค

ไขเ้ลอืดออกและอืน่  ๆทีเ่ขา้ลักษณะ

โรคระบาดตดิเชือ้ทีต่อ้งด าเนนิการ

ควบคมุ แผนพัฒนาทอ้งถิน่ (พ.ศ.

2566-2570) ฉบับทบทวน ครัง้ที ่

1/2566   หนา้..79..ขอ้..11.. 

       50,000 ต.ไพรขลา ส านักปลัด ทกุเดอืน

 หรอื 12 

เดอืน

4 โครงการป้องกันและควบคมุโรค

พษิสนัุขบา้

เป็นคา่จัดซือ้วัสดอุปุกรณ์ รวมทัง้

คา่บรกิาร คา่จา้งเหมาตา่งๆ และ

คา่ใชจ้า่ยอืน่  ๆทีจ่ าเป็นตอ้งจา่ย

เกีย่วกบัการด าเนนิโครงการฯ เชน่  

คา่วัคซนี  คา่สลงิ  คา่แอลกอฮอร ์

แผนพัฒนาทอ้งถิน่ (พ.ศ.

2566-2570) ฉบับทบทวน ครัง้ที ่

1/2566   หนา้..77...ขอ้..2...

       50,000 ต.ไพรขลา ส านักปลัด พ.ค.-67

       168,000

ล าดบั

ที่
โครงการ

รายละเอยีดของกจิกรรมที่

เกดิขึน้จากโครงการ

รวม

ด าเนนิการ

แลว้เสร็จพ.ศ.2567

ปีงบประมาณ 2567งบประมาณ

 (บาท)

สถานที ่
ด าเนนิการ

หน่วยงาน

รับผดิชอบหลัก พ.ศ.2566
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แบบ ผด.02

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ล าดบั

ที่
โครงการ

รายละเอยีดของกจิกรรมที่

เกดิขึน้จากโครงการ

ด าเนนิการ

แลว้เสร็จพ.ศ.2567

ปีงบประมาณ 2567งบประมาณ

 (บาท)

สถานที ่
ด าเนนิการ

หน่วยงาน

รับผดิชอบหลัก พ.ศ.2566

งบเงนิอดุหนุน (อดุหนุนองคก์รประชาชน)

5 โครงการอดุหนุนส าหรับการ

ด าเนนิงานตามแนวทาง

โครงการพระราชด ารดิา้น

สาธารณสขุมลูฐาน

จา่ยเป็นเงนิอดุหนุนสาธารณสขุมลู

ฐานใหก้บัคณะกรรมการหมูบ่า้น อส

ม.ต าบลไพรขลา  จ านวน  12  

หมูบ่า้น  เพือ่ด าเนนิการตาม

แนวทางโครงการพระราชด ารดิา้น

สาธารณสขุและการจัดการบรกิาร

สขุภาพเบือ้งตน้ในศนูยส์าธารณสขุ

มลูฐานชมุชน (ศสมช.) แผนพัฒนา

ทอ้งถิน่ (พ.ศ.2566-2570) ฉบับ

ทบทวน ครัง้ที ่1/2566   หนา้..

110...ขอ้..1..

     240,000 ต.ไพรขลา ส านักปลัด ทกุเดอืน

 หรอื 12 

เดอืน

       240,000รวม

19



แบบ ผด.02

4. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นการศกึษา   ศาสนาและวัฒนธรรม
     4.1 กลยทุธ/์แนวทางการพัฒนาสง่เสรมิ สนับสนุนการศกึษาเด็ก เยาวชน สนับสนุนประเพณีทอ้งถิน่ ศาสนาและภมูปัิญญาทอ้งถิน่ จัดหา จัดซือ้ สรา้ง กอ่สรา้ง ปรับปรงุ

(1) แผนงานการศกึษา งานระดบักอ่นวัยเรยีนและประถมศกึษา

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการสง่เสรมิงานวันเด็ก

แหง่ชาติ

เป็นคา่ใชจ้า่ยในการจัดงานตาม

โครงการวันเด็กแหง่ชาต ิเชน่ 

คา่ใชจ้า่ยในพธิทีางศาสนา  คา่

รับรอง ผูท้ีไ่ดรั้บเชญิมาร่วมงาน

และผูม้าร่วมประกอบกจิกรรม 

คา่อาหาร เครือ่งดืม่ คา่สถานทีจั่ด

งาน คา่เชา่หรอืคา่บรกิารวัสด-ุ

อปุกรณ์ รวมทัง้คา่ตดิตัง้และคา่รือ้

ถอน ฯลฯ ตามแผนพัฒนาทอ้งถิน่ 

พ.ศ.2566-2570 ฉบับทบทวน ครัง้

ที ่1/2566 หนา้ 84 ขอ้ 10

50,000       ต.ไพรขลา กองการศกึษาฯ ม.ค.-67

2 โครงการสนับสนุนคา่ใชจ้า่ย

การบรหิารสถานศกึษา

เป็นคา่ใชจ้า่ย ดังนี้

   1.คา่จัดการเรยีนการสอนของ 

(รายหวั) จ านวน 146,880 บาท ของ

 ศพด.บ.ไพรขลา

   2.คา่จัดการเรยีนการสอน (ราย

หวั) จ านวน 110,160  บาท ของ ศพ
ด.บ.โพนมว่ง-มว่งสวรรค์

   3.คา่หนังสอืเรยีน จ านวน 12,000 

บาท ของ ศพด.บ.ไพรขลา 
   4.คา่หนังสอืเรยีน จ านวน 10,000 

บาท ของ ศพด.บ.โพนมว่ง-มว่ง

สวรรค ์

   5.อปุกรณ์การเรยีน จ านวน 

17,400 บาท ของ ศพด.บ.ไพรขลา 
   6.คา่อปุกรณ์การเรยีน จ านวน 

14,500 บาท ของ ศพด.บ.โพนมว่ง-

มว่งสวรรค ์
   7.คา่เครือ่งแบบนักเรยีน จ านวน 

19,500 บาท ของ ศพด.บ.ไพรขลา

   8.คา่เครือ่งแบบนักเรยีน จ านวน 

16,250 บาท ของ ศพด.บ.โพนมว่ง-

มว่งสวรรค์

1,323,830 รร.ในพืน้ที ่ต.

ไพรขลา

กองการศกึษาฯ ทกุเดอืน

 หรอื 12 

เดอืน

ล าดบั

ที่
โครงการ

รายละเอยีดของกจิกรรมที่

เกดิขึน้จากโครงการ

ด าเนนิการ

แลว้เสร็จพ.ศ.2566 พ.ศ.2567
งบประมาณ

 (บาท)

สถานที ่
ด าเนนิการ

หน่วยงาน

รับผดิชอบหลัก

ปีงบประมาณ 2567
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แบบ ผด.02

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ล าดบั

ที่
โครงการ

รายละเอยีดของกจิกรรมที่

เกดิขึน้จากโครงการ

ด าเนนิการ

แลว้เสร็จพ.ศ.2566 พ.ศ.2567
งบประมาณ

 (บาท)

สถานที ่
ด าเนนิการ

หน่วยงาน

รับผดิชอบหลัก

ปีงบประมาณ 2567

   9.คา่กจิกรรมพัฒนาผูเ้รยีน  

จ านวน  27,840  บาท  ของ ศพด.

บา้นไพรขลา 
   10.คา่กจิกรรมพัฒนาผูเ้รยีน 

จ านวน  23,200  บาท  ของ ศพด.

บา้นโพนมว่ง-มว่งสวรรค ์

   11.คา่อาหารกลางวันศนูยพั์ฒนา

เด็กเล็ก จ านวน 926,100  บาท  ของ

 ศพด.ในสังกดั อบต.ไพรขลา 

    1,373,830

งบเงนิอดุหนุน เงนิอดุหนุนสว่นราชการ
1 อดุหนุนโครงการอาหาร

กลางวันใหแ้กนั่กเรยีนในพืน้ที่

ต าบลไพรขลา

จา่ยเป็นคา่อาหารกลางวันโรงเรยีน

สังกดัส านักงานคณะกรรมการ

การศกึษาขัน้พืน้ฐาน (สพฐ.) โดย

จัดสรรใหเ้ด็กอนุบาล และเด็ก ป.1-

ป.6 จ านวน 3 โรงเรยีน 

ประกอบดว้ย รร.บา้นไพรขลา (ไพร

ขลาราษฎรพ์ทิยากลู), รร.บา้นโพน

มว่ง และ รร. บา้นขามโพนทัน ใน

อตัราตามขนาดสถานศกึษาตามติ

คณะรัฐมนตร ีเมือ่วันที ่8 

พฤศจกิายน 2565 จ านวน 200 วัน 

จ านวนนักเรยีน 500  คน และตาม

หนังสอืสั่งการทีเ่กีย่วขอ้ง (โดยใช ้

ขอ้มลู ณ วันที ่10 มถินุายน 2566) 

ตามแผนพัฒนาทอ้งถิน่ พ.ศ.

2566-2570 ฉบับทบทวน ครัง้ที ่

1/2566 หนา้ 111 ขอ้ 2

2,700,000 รร.ในพืน้ที ่ต.

ไพรขลา

กองการศกึษาฯ ทกุเดอืน

 หรอื 12 

เดอืน

2 อดุหนุนโครงการเทศกาลปลา

ไหล ขา้วใหมห่อมมะล  ิและ
งานกาชาด ชมุพลบรุี

อดุหนุนโครงการเทศบาลปลาไหล 

ขา้วใหมห่อมมะล ิและงานกาชาด

ชมุพลบรุ ีตามแผนพัฒนาทอ้งถิน่ 

พ.ศ.2566-2570 ฉบับทบทวน ครัง้

ที ่1/2566 หนา้ 111 ขอ้ 1

130,000    เทศบาลชมุ

พลบรุี

กองการศกึษาฯ ธ.ค.-66

    2,830,000รวม

รวม
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แบบ ผด.02

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ล าดบั

ที่
โครงการ

รายละเอยีดของกจิกรรมที่

เกดิขึน้จากโครงการ

ด าเนนิการ

แลว้เสร็จพ.ศ.2566 พ.ศ.2567
งบประมาณ

 (บาท)

สถานที ่
ด าเนนิการ

หน่วยงาน

รับผดิชอบหลัก

ปีงบประมาณ 2567

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ (งานกฬีาและนันทนาการ)

1 โครงการแขง่ขนักฬีาตา้นยา

เสพตดิ "ไพรขลาเกมส"์

จัดการแขง่ขันกฬีาตา้นยาเสพตดิ 

เชน่ คา่ชดุกฬีา คา่อาหารวา่งและ

เครือ่งดืม่ คา่อาหาร คา่เตรยีมสนาม

การแขง่ขัน คา่อปุกรณ์กฬีา 

คา่ตอบแทนเจา้หนา้ทีป่ระจ าสนาม 

คา่ตอบแทนเจา้หนา้ทีจั่ดการ

แขง่ขัน คา่ตอบแทนกรรมการ

ตัดสนิ คา่ป้ายชือ่หรอืทมี คา่โล ่ถว้ย

รางวัล  เงนิรางวัลทีม่อบใหผู้ช้นะ

การแขง่ขัน คา่ใชจ้า่ยอืน่  ๆ เชน่ การ

จัดพธิเีปิด-ปิดการแขง่ขันกฬีา ริว้

ขบวน กฬีาสาธติ คา่เวชภัณฑ ์ฯลฯ 

ตามแผนพัฒนาทอ้งถิน่ พ.ศ.

2566-2570 ฉบับทบทวน ครัง้ที ่

1/2566 หนา้ 85 ขอ้ 14

110,000    ต.ไพรขลา กองการศกึษาฯ ม.ีค.-67

งานศาสนาวัฒนธรรมทอ้งถิน่

2 โครงการแขง่ขนัเรอืยาว

ประเพณี

จัดโครงการแขง่ขันเรอืยาวประเพณี 

เชน่คา่ใชจ้่ายในพธิทีางศาสนา คา่

รับรอง ผูท้ีไ่ดรั้บเชญิมาร่วมงานและผู ้

มาร่วมประกอบกจิกรรม คา่อาหารและ

เครือ่งดืม่ คา่สถานทีจั่ดงาน คา่เชา่

หรอืคา่บรกิารวสัดอุปุกรณ์รวมคา่

ตดิตัง้และรือ้ถอน เชน่ เครือ่งเสยีง 

เต็นท ์เวท ีคา่จา้งเหมารักษาความ

ปลอดภัย คา่จา้งเหมาท าความสะอาด

 คา่ใชจ้่ายในการตกแตง่ จัดสถานที ่

คา่สาธารณูปโภค คา่ใชจ้่ายในการ

ประกวดหรอืแขง่ขัน คา่ตอบแทน

กรรมการ คา่โล ่เงนิรางวลัทีม่อบให  ้ผู ้
ชนะการประกวดหรอืแขง่ขัน คา่จา้ง

เหมาจัดนทิรรศการหรอืมหรสพ การ
แสดง คา่โฆษณา ประชาสัมพันธง์าน 

และคา่ใชจ้่ายอืน่ๆ ตามแผนพัฒนา
ทอ้งถิน่ พ.ศ.2566-2570 ฉบบั

ทบทวน ครัง้ที ่1/2566 หนา้ 84 ขอ้ 7

90,000       บ.โพนมว่ง ต.

ไพรขลา

กองการศกึษาฯ ต.ค.-66
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แบบ ผด.02

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ล าดบั

ที่
โครงการ

รายละเอยีดของกจิกรรมที่

เกดิขึน้จากโครงการ

ด าเนนิการ

แลว้เสร็จพ.ศ.2566 พ.ศ.2567
งบประมาณ

 (บาท)

สถานที ่
ด าเนนิการ

หน่วยงาน

รับผดิชอบหลัก

ปีงบประมาณ 2567

3 โครงการจัดงานประเพณีวัน

สงกรานต์

จัดโครงการแขง่ขันเรอืยาวประเพณี  

เชน่ คชจ.ในพธิทีางศาสนา คา่

รับรอง  ผูท้ีไ่ดรั้บเชญิมาร่วมงานและ

ผูม้าร่วมประกอบกจิกรรม คา่อาหาร

และเครือ่งดืม่ คา่สถานทีจั่ดงาน  คา่

เชา่หรอืคา่บรกิารวสัดอุปุกรณ์รวมคา่

ตดิตัง้และรือ้ถอน เชน่ เครือ่งเสยีง 

เต็นท ์ เวท ี คา่จา้งเหมารักษาความ

ปลอดภัย  คา่จา้งเหมาท าความสะอาด

 คา่ใชจ้่ายในการตกแตง่ จัดสถานที ่ 

คา่สาธารณูปโภค  คชจ.ในการ

ประกวดหรอืแขง่ขัน  คา่ตอบแทน

กรรมการ คา่โล ่ เงนิรางวลัทีม่อบให  ้
ผูช้นะการประกวดหรอืแขง่ขัน คา่จา้ง

เหมาจัดนทิรรศการหรอืมหรสพ การ
แสดง คา่โฆษณา  ประชาสัมพันธ์

งาน และ คชจ.อืน่ๆ ตามแผนพัฒนา
ทอ้งถิน่ พ.ศ.2566-2570 ฉบบั

ทบทวน ครัง้ที ่1/2566 หนา้ 84 ขอ้ 7

50,000       ต.ไพรขลา กองการศกึษาฯ เม.ย.-67

4 โครงการเทศกาลปลาไหล ขา้ว
ใหมห่อมมะลแิละงานกาชาด

ชมุพลบรุ ีประจ าปี

จัดโครงการเทศกาลงานปลาไหลขา้ว

ใหมห่อมมะลแิละงานกาชาด เชน่ 

คชจ.ในพธิทีางการศาสนา คา่รับรอง 
ผูท้ีรั่บเชญิมาร่วมงานและผูม้าร่วม

ประกอบกจิกรรม คา่อาหารและ

เครือ่งดืม่ คา่สถานทีจั่ดงาน คา่เชา่

หรอืคา่บรกิารวสัดอุปุกรณ์รวมคา่

ตดิตัง้และรือ้ถอน เชน่ เครือ่งเสยีง 

เต็นท ์เวท ี คา่จา้งเหมารักษาความ

ปลอดภัย  คา่จา้งเหมาท าความสะอาด

 คชจ.ในการตกแตง่ จัดสถานที ่คา่

สาธารณูปโภค คชจ.ในการประกวด

หรอืแขง่ขัน  คา่ตอบแทนกรรมการ คา่

โล ่ เงนิรางวลัทีม่อบใหผู้ช้นะการ

ประกวดหรอืแขง่ขัน คา่จา้งเหมาจัด

นทิรรศการ หรอืมหรสพ การแสดง คา่

โฆษณา  ประชาสัมพันธง์าน และ 
คชจ.อืน่ๆ ตามแผนพัฒนาทอ้งถิน่ 

พ.ศ.2566-2570 ฉบบัทบทวน ครัง้ที ่

1/2566 หนา้ 84 ขอ้ 9 

350,000    ต.ไพรขลา กองการศกึษาฯ ธ.ค.-66

     600,000รวม
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แบบ ผด.02

5.ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นเศรษฐกจิ

     5.1 กลยทุธ/์แนวทางการพัฒนาสง่เสรมิอาชพีใหแ้กป่ระชาชน

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

 -  -  -  -  -  -

                -   

6. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม

     6.1    กลยทุธ/์แนวทางการพัฒนา แผนงานพัฒนาทรัพยากรธรรมชาต ิและสิง่แวดลอ้ม สง่เสรมิ สนับสนุน กอ่สรา้ง เพาะปลกู จัดหา จัดซือ้

(1) แผนงานการเกษตร งานสง่เสรมิการเกษตร

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการฝึกอบรมสง่เสรมิอาชพี

เกษตรกรและศกึษาดงูาน

เป็นคา่ใชจ้า่ยในการจัดท า

โครงการฝึกอบรมอาชพี

เกษตรกรและศกึษาดงูาน เชน่ 

คา่วทิยากร คา่อาหาร คา่วัสด-ุ

อปุกรณ์ คา่พาหนะ และ

คา่ใชจ้า่ยอืน่ๆ ทีส่ามารถ

เบกิจา่ยไดจ้ากโครงการนี ้  

แผนพัฒนาทอ้งถิน่ (พ.ศ.

2566-2570) ฉบับทบทวน ครัง้

ที ่1/2566   หนา้..95..ขอ้..2..

       60,000 อบต.ไพรขลา ส านักปลัด ก.พ.-67

(2) งานสิง่แวดลอ้มและทรัพยากรธรรมชาติ

2 โครงการปลกูตน้ไม ้ต าบลไพร
ขลา

เป็นคา่ใชจ้า่ยในการจัดท า

โครงการปลกูตน้ไมแ้ละก าจัด

วชัพชืต าบลไพรขลา  เชน่ คา่

จัดซือ้ตน้ไม ้คา่จา้งเหมาในการ

ปรับปรุงทัศนยีภาพ คา่ก าจัด

วชัพชื และคา่ใชจ้า่ยอืน่ ทีจ่ าเป็น

และสามารถเบกิจา่ยไดจ้าก

โครงการนี ้แผนพัฒนาทอ้งถิน่ 

(พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน 

ครัง้ที ่1/2566 หนา้ 95 ขอ้ 1

       25,000 อบต.ไพรขลา ส านักปลัด ทกุเดอืน

 หรอื 12 

เดอืน

รวม

สถานที ่
ด าเนนิการ

รายละเอยีดของกจิกรรมที่

เกดิขึน้จากโครงการ

งบประมาณ

 (บาท)

ด าเนนิการ

แลว้เสร็จ

ด าเนนิการ

แลว้เสร็จ

สถานที ่
ด าเนนิการ

หน่วยงาน

รับผดิชอบหลัก พ.ศ.2566 พ.ศ.2567

ปีงบประมาณ 2567

หน่วยงาน

รับผดิชอบหลัก

ปีงบประมาณ 2567

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567

ล าดบั

ที่
โครงการ

รายละเอยีดของกจิกรรมที่

เกดิขึน้จากโครงการ

งบประมาณ

 (บาท)

ล าดบั

ที่
โครงการ
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แบบ ผด.02

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ด าเนนิการ

แลว้เสร็จ

สถานที ่
ด าเนนิการ

หน่วยงาน

รับผดิชอบหลัก พ.ศ.2566 พ.ศ.2567

ปีงบประมาณ 2567ล าดบั

ที่
โครงการ

รายละเอยีดของกจิกรรมที่

เกดิขึน้จากโครงการ

งบประมาณ

 (บาท)

3 โครงการอนุรักษ์พันธกุรรมพชื 
อันเนือ่งมาจากพระราชด าริ

สมเด็จพระเทพรัตนราชสดุา ฯ 
สยามบรมราชกมุารี

เป็นคา่ใชจ้า่ยในการจัดท า

โครงการอนุรักษ์พันธกุรรมพชื  

เชน่ คา่จัดซือ้ตน้ไม  ้คา่จา้งเหมา

ในการปรับปรงุทัศนยีภาพ คา่

ก าจัดวัชพชื และคา่ใชจ้า่ยอืน่ ที่

จ าเป็นและสามารถเบกิจา่ยได ้

จากโครงการนี ้แผนพัฒนา

ทอ้งถิน่ (พ.ศ.2566-2570) ฉบับ

ทบทวน ครัง้ที ่1/2566  หนา้  

96  ขอ้  8

       25,000 อบต.ไพรขลา ส านักปลัด ทกุเดอืน

 หรอื 12 

เดอืน

     110,000รวม
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แบบ ผด.02

7.  ภายใตย้ทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นการเมอืงการบรหิาร

     7.1 กลยทุธ/์แนวทางการพัฒนาจัดกจิกรรม  ฝึกอบรม  ศกึษาดงูาน  ประชาคม  รณรงค ์ ประชาสมัพันธ ์ จัดหา  จัดซือ้  ปรับปรงุ
(1) แผนงานบรหิารงานท่ัวไป

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 คา่ใชจ้า่ยในการรังวัดที่

สาธารณประโยชน์

การรังวัดทีส่าธารณประโยชน์ในเขต ต.

ไพรขลา (ตาม พรบ.สภา อบต. พ.ศ.

2537 และทีแ่กไ้ขเพิม่เตมิจนถงึ

ปัจจบุัน ) แผนพัฒนาทอ้งถิน่ (พ.ศ.

2566-2570) ฉบับทบทวน ครัง้ที ่

1/2566   หนา้..102..ขอ้..12. 

       60,000 ต.ไพรขลา ส านักปลัด ทกุเดอืน

 หรอื 12 

เดอืน

2 โครงการจัดการเลอืกตัง้สมาชกิ

สภาองคก์ารบรหิารสว่นต าบล

และนายกองคก์ารบรหิารสว่น

ต าบลไพรขลา

จัดโครงการจัดการเลอืกตัง้นายก 

อบต.และสมาชกิ อบต.กรณีครบวาระ

หรอืเลอืกตัง้ซอ่ม เชน่ คา่จา้งเหมา

จัดเตรยีมสถานที ่คา่ป้าย คา่เชา่

เตน้ท ์คา่เชา่เครือ่งขยายเสยีง 

คา่อาหารและเครือ่งดืม่ ตลอดจน 
คชจ.อืน่ๆ ทีจ่ าเป็นในการจัดโครงการ 

ฯลฯ  แผนพัฒนาทอ้งถิน่ (พ.ศ.

2566-2570) ฉบับทบทวน ครัง้ที ่

1/2566   หนา้..101..ขอ้..6..

       50,000 อบต.ไพรขลา ส านักปลัด ทกุเดอืน

 หรอื 12 

เดอืน

3 โครงการฝึกอบรมและพัฒนา

บคุลากรใหม้คีวามรูด้า้นคณุธรรม

 จรยิธรรม

จัดท าโครงการฝึกอบรมและพัฒนา

ผูบ้รหิาร ผูช้ว่ยผูบ้รหิาร สมาชกิสภาฯ 

ผูน้ าชมุชน และบคุลากรในองคก์าร

บรหิารสว่นต าบล ใหม้คีวามรูด้า้น

คณุธรรม จรยิธรรม ประจ าปี เชน่ 

คา่อาหาร คา่อาหารวา่ง คา่วัสด-ุ

อปุกรณ์  คา่พาหนะ  คา่ป้ายตา่งๆ  

ตลอดจนคา่ใชจ้า่ยอืน่ ๆ ทีเ่กีย่วขอ้ง

ตามโครงการฯ แผนพัฒนาทอ้งถิน่ 

(พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน ครัง้ที ่

1/2566   หนา้..101..ขอ้..5.. 

       20,000 อบต.ไพรขลา ส านักปลัด ก.ย.-67

ด าเนนิการ

แลว้เสร็จ

ล าดบั

ที่
โครงการ

รายละเอยีดของกจิกรรมทีเ่กดิขึน้

จากโครงการ

งบประมาณ

 (บาท)

สถานที ่
ด าเนนิการ

หน่วยงาน

รับผดิชอบหลัก พ.ศ.2566 พ.ศ.2567

ปีงบประมาณ 2567

จ านวนโครงการพัฒนาทอ้งถิน่ กจิกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนนิงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567

องคก์ารบรหิารสว่นต าบลไพรขลา  อ าเภอชมุพลบรุ ี จังหวัดสรุนิทร์
**************************
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แบบ ผด.02

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ด าเนนิการ

แลว้เสร็จ

ล าดบั

ที่
โครงการ

รายละเอยีดของกจิกรรมทีเ่กดิขึน้

จากโครงการ

งบประมาณ

 (บาท)

สถานที ่
ด าเนนิการ

หน่วยงาน

รับผดิชอบหลัก พ.ศ.2566 พ.ศ.2567

ปีงบประมาณ 2567

4 โครงการฝึกอบรมสมันาเพือ่

พัฒนาศกัยภาพการปฏบิัตงิาน

และศกึษาดงูานนอกสถานที่

จัดท าโครงการฝึกอบรมสัมนาเพือ่

พัฒนาศักยภาพการปฏบิตังิาน ในการ

อบรม สัมมนา และไปศกึษาดงูานของ

สมาชกิสภาฯ  คณะผูบ้รหิาร   พนักงาน

สว่นต าบล  พนักงานจา้ง  ฯลฯ เชน่ 

คา่อาหาร อาหารวา่ง คา่วสัด-ุอปุกรณ์ 

คา่พาหนะ คา่ป้ายรณรงคป์ระชาสัมพันธ์

ตา่งๆ ตลอดจน คชจ.อืน่ๆ ทีเ่กีย่วขอ้ง

ตามโครงการฯ (เป็นไปตามระเบยีบ

กระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยคา่ใชจ้่ายใน

การเดนิทางไปราชการของเจา้หนา้ที่

ทอ้งถิน่ พ.ศ.2555 และแกไ้ขเพิม่เตมิ 

(ฉบบัที ่3) พ.ศ.2559 และระเบยีบ

กระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยคา่ใชจ้่ายใน

การฝึกอบรม และการเขา้รับการฝึกอบรม

ของเจา้หนา้ทีท่อ้งถิน่ พ.ศ.2557 )

     200,000 อบต.ไพรขลา ส านักปลัด ม.ีย. 67

5 โครงการฝึกอบรมใหค้วามรู ้

เกีย่วกับการเฝ้าระวังการ

คอรัปชัน่ในองคก์รปกครองสว่น

ทอ้งถิน่ใหแ้กป่ระชาชนต าบล

ไพรขลา

จัดท าโครงการฝึกอบรมใหค้วามรู ้

เกีย่วกับการเฝ้าระวงัคอรัปชัน่ในองคก์ร

ปกครองสว่นทอ้งถิน่ ใหแ้กผู่น้ าชมุชน

และประชาชน ต.ไพรขลา เชน่ คา่

วทิยากร คา่จัดท าป้าย คา่วสัด-ุอปุกรณ์  

คา่อาหาร คา่เอกสาร และอืน่ๆ ที่

เกีย่วขอ้งกับโครงการ  (1)หนังสอื

กระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0313.4/ว 

1347 ลงวนัที ่19 พฤษภาคม 2541 เรือ่ง 

คา่ใชจ้่ายในการจัดงานตา่งๆ ขององคก์ร

ปกครองสว่นทอ้งถิน่ (2) ระเบยีบ

กระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย คชจ. ในการ

ฝึกอบรม และการเขา้รับการฝึกอบรมของ

เจา้หนา้ทีท่อ้งถิน่ พ.ศ.2557 และหนังสอื

กระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 

4657 ลงวนัที ่15 มถิุนายน 2566  เรือ่ง

ซกัซอ้มแนวทางการจัดท างบประมาณ

รายจ่ายประจ าปี 2567 ขององคก์ร

ปกครองสว่นทอ้งถิน่ ( แผนพัฒนา

ทอ้งถิน่ (พ.ศ.2566-2570) ฉบบัทบทวน 

ครัง้ที ่1/2566   หนา้..102..ขอ้..14..

       30,000 อบต.ไพรขลา ส านักปลัด ก.ค.-67
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แบบ ผด.02

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ด าเนนิการ

แลว้เสร็จ

ล าดบั

ที่
โครงการ

รายละเอยีดของกจิกรรมทีเ่กดิขึน้

จากโครงการ

งบประมาณ

 (บาท)

สถานที ่
ด าเนนิการ

หน่วยงาน

รับผดิชอบหลัก พ.ศ.2566 พ.ศ.2567

ปีงบประมาณ 2567

6 โครงการวันทอ้งถิน่ไทย จัดงานวันทอ้งถิน่ไทยประจ าปี เชน่ คา่

วัสด-ุอปุกรณ์ คา่อาหาร อาหารวา่ง คา่

ยานพาหนะ คา่ป้ายตา่งๆ และอืน่  ๆที่

เกีย่วขอ้งสามารถเบกิจา่ยไดจ้าก

โครงการ (หนังสอื

กระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 

4657 ลงวันที ่15 มถินุายน 2566  เรือ่ง

ซกัซอ้มแนวทางการจัดท างบประมาณ

รายจา่ยประจ าปี 2567 ขององคก์ร

ปกครองสว่นทอ้งถิน่ ) แผนพัฒนา

ทอ้งถิน่ (พ.ศ.2566-2570) ฉบับ

ทบทวน ครัง้ที ่1/2566   หนา้..102..ขอ้

..10.. 

       20,000 จังหวัดสรุนิทร์ ส านักปลัด ม.ีย. 67

7 โครงการเสรมิสรา้งการป้องกัน 
การปราบปรามการทจุจรติ

ประจ าปี

จัดโครงการเสรมิสรา้งการป้องกนัและ

ปราบปรามการทจุรติในการปฏบิัตงิาน

ขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ เชน่ 

คา่วทิยากร คา่อาหาร คา่วัสดอุปุกรณ์

ทีจ่ าเป็นในการจัดการฝึกอบรม 

(1)หนังสอืกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 

0313.4/ว 1347 ลงวันที ่19 

พฤษภาคม 2541 เรือ่ง คา่ใชจ้า่ยใน

การจัดงานตา่ง  ๆขององคก์รปกครอง

สว่นทอ้งถิน่ (2) ระเบยีบ

กระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยคา่ใชจ้า่ย

ในการฝึกอบรม และการเขา้รับการ

ฝึกอบรมของเจา้หนา้ทีท่อ้งถิน่ พ.ศ.

2557 และหนังสอืกระทรวงมหาดไทย 

ที ่มท 0808.2/ว 4657 ลงวันที ่15 

มถินุายน 2566  เรือ่งซกัซอ้มแนว

ทางการจัดท างบประมาณรายจา่ย

ประจ าปี 2567 ขององคก์รปกครอง

สว่นทอ้งถิน่  (แผนพัฒนาทอ้งถิน่ 

(พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน ครัง้ที ่

1/2566   หนา้..101..ขอ้..1.. 

       30,000 อบต.ไพรขลา ส านักปลัด เม.ย 67
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แบบ ผด.02

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ด าเนนิการ

แลว้เสร็จ

ล าดบั

ที่
โครงการ

รายละเอยีดของกจิกรรมทีเ่กดิขึน้

จากโครงการ

งบประมาณ

 (บาท)

สถานที ่
ด าเนนิการ

หน่วยงาน

รับผดิชอบหลัก พ.ศ.2566 พ.ศ.2567

ปีงบประมาณ 2567

8 โครงการองคก์ารบรหิารสว่น

ต าบลไพรขลาพบประชาชน  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ใหค้วามรูเ้รือ่งการจัดท าแผนพัฒนา 

เพือ่แกไ้ข/เพิม่เตมิ เปลีย่นแปลง

แผนพัฒนาทอ้งถิน่และชีแ้จงท าความ

เขา้ใจ บทบาทหนา้ที ่ที ่อบต.ไพรขลา

ด าเนนิการ สอบถามปัญหาความ

ตอ้งการ ความเดอืดรอ้น และบรกิาร

จัดเก็บภาษีนอกสถานทีป่ระจ าปี  

แผนพัฒนาทอ้งถิน่ (พ.ศ.2566-2570) 

ฉบับทบทวน ครัง้ที ่1/2566   หนา้..

102...ขอ้..11..

       30,000 ต.ไพรขลา ส านักปลัด พ.ค.-67

เงนิอดุหนุนสว่นราชการ

9 อดุหนุนโครงการขอรับเงนิ

อดุหนุนงบประมาณจากองคก์ร

ปกครองสว่นทอ้งถิน่ เพือ่ด าเนนิ
กจิกรรมวันชา้งไทย

อดุหนุนตามโครงการดังกลา่ว ใหแ้กท่ี่

ท าการปกครองจังหวัดสรุนิทร ์

(ระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย

เงนิอดุหนุนขององคก์รปกครองสว่น

ทอ้งถิน่ พ.ศ. ๒๕๕๙   ( แกไ้ขเพิม่เตมิ

ถงึ (ฉบับที ่๒) พ.ศ. ๒๕๖๓ )  

แผนพัฒนาทอ้งถิน่ (พ.ศ.2566-2570) 

ฉบับทบทวน ครัง้ที ่1/2566   หนา้..

112...ขอ้..3...

       20,000 ทีท่ าการ

ปกครอง

จังหวัดสรุนิทร์

ส านักปลัด ส.ค.-67

10 อดุหนุนโครงการขอรับเงนิ

อดุหนุนงบประมาณเพือ่การ

ป้องกันและแกไ้ขปัญหายาเสพ

ตดิ

อดุหนุนตามโครงการดังกลา่ว ใหแ้กท่ี่

ท าการปกครองจังหวัดสรุนิทร ์

(ระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย

เงนิอดุหนุนขององคก์รปกครองสว่น

ทอ้งถิน่ พ.ศ. ๒๕๕๙   ( แกไ้ขเพิม่เตมิ

ถงึ (ฉบับที ่๒) พ.ศ. ๒๕๖๓ )  

แผนพัฒนาทอ้งถิน่ (พ.ศ.2566-2570) 

ฉบับทบทวน ครัง้ที ่1/2566   หนา้..

109...ขอ้..4..

       20,000 ทีท่ าการ

ปกครอง

จังหวัดสรุนิทร์

ส านักปลัด ส.ค.-67

เงนิอดุหนุนองคก์รการกศุล

11 อดุหนุนโครงการขอรับเงนิ

อดุหนุนในการใหก้ารสงเคราะห์

แกร่าษฎรทีป่ระสบความทกุข์

ยากเดอืดรอ้นและผูด้อ้ยโอกาส 
ตลอดทัง้ชว่ยเหลอืผูป้ระสบสา

ธารณภัย ประจ าปี

อดุหนุนโครงการขอรับเงนิอดุหนุนใน

การสงเคราะหแ์กร่าษฎรทีป่ระสบ

ความทกุขย์ากเดอืดรอ้น และ

ผูด้อ้ยโอกาสตลอดทัง้ชว่ยเหลอืผู ้

ประสบสาธารณภัย เหลา่กาชาด

จังหวัดสรุนิทร ์ ประจ าปี แผนพัฒนา

ทอ้งถิน่ (พ.ศ.2566-2570) ฉบับ

ทบทวน ครัง้ที ่1/2566   หนา้..109...ขอ้

..2.

       10,000 เหลา่กาชาด

จังหวัดสรุนิทร์

ส านักปลัด ธ.ค.-66
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แบบ ผด.02

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ด าเนนิการ

แลว้เสร็จ

ล าดบั

ที่
โครงการ

รายละเอยีดของกจิกรรมทีเ่กดิขึน้

จากโครงการ

งบประมาณ

 (บาท)

สถานที ่
ด าเนนิการ

หน่วยงาน

รับผดิชอบหลัก พ.ศ.2566 พ.ศ.2567

ปีงบประมาณ 2567

12 อดุหนุนโครงการขอรับเงนิ

อดุหนุนในการใหก้ารสงเคราะห์

แกร่าษฎรทีป่ระสบความทกุข์

ยากเดอืดรอ้นและผูด้อ้ยโอกาส 
ตลอดทัง้ชว่ยเหลอืผูป้ระสบสา

ธารณภัย สนับสนันภารกจิกิง่
กาชาดอ าเภอชมุพลบรุี

อดุหนุนใหแ้กก่ ิง่กาชาดอ าเภอชมุพล

บรุ ี ตามโครงการขอรับเงนิอดุหนุนใน

การใหก้ารสงเคราะหแ์กร่าษฎรที่

ประสบความทกุขย์ากเดอืดรอ้นและ

ผูด้อ้ยโอกาส ตลอดจนชว่ยเหลอืผู ้

ประสบสาธารณภัยสนับสนันภารกจิกิง่

กาชาดอ าเภอชมุพลบรุ ี ตลอดจน

กจิการอืน่ๆ ของกิง่กาชาดอ าเภอชมุ

พลบรุ ี แผนพัฒนาทอ้งถิน่ (พ.ศ.

2566-2570) ฉบับทบทวน ครัง้ที ่

1/2566   หนา้..109..ขอ้..3..

       20,000 กิง่กาชาด

อ าเภอชมุ

พลบรุี

ส านักปลัด ธ.ค.-66

งานบรหิารงานคลัง

13 โครงการปรับปรงุแผนทีภ่าษี

และทะเบยีนทรัพยส์นิ

จัดโครงการปรับปรุงแผนทีภ่าษีและ

ทะเบยีนทรัพยส์นิในเขตองคก์าร

บรหิารสว่นต าบล ตามระเบยีบ

กระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการจัดท า

แผนทีภ่าษีและทะเบยีนทรัพยส์นิของ

องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ พ.ศ. 2550 

 แผนพัฒนาทอ้งถิน่ พ.ศ.2566-2570  

หนา้  101  ขอ้  2 

       40,000 ต.ไพรขลา กองคลัง ม.ค.-67

14 โครงการฝึกอบรมใหค้วามรู ้

ภาษีทอ้งถิน่

จัดโครงการฝึกอบรมใหค้วามรู ้

เกีย่วกบัพระราชบัญญัตทิีด่นิและสิง่

ปลกูสรา้ง แกป่ระชาชนต าบลไพรขลา 

เป็นคา่วทิยากร คา่จัดท าป้าย คา่วัสด-ุ

อปุกรณ์ คา่อาหาร คา่อาหารวา่ง คา่

เอกสาร และอืน่ ๆ แผนพัฒนาทอ้งถิน่ 

พ.ศ.2566-2570  หนา้  101  ขอ้  3 

       30,000 ต.ไพรขลา กองคลัง ม.ีค.-67

แผนงานการรักษาความสงบภายใน

15 โครงการลดอบุัตเิหตตุ าบลไพร

ขลา

จัดการรณรงคห์รอืป้องกนัและลด

อบุัตเิหตทุางถนนชว่งเทศกาลปีใหม ่, 

เทศกาลสงกรานต ์  ฯลฯ  ขององคก์าร

บรหิารสว่นต าบลไพรขลา แผนพัฒนา

ทอ้งถิน่ พ.ศ.2566-2570  หนา้  101  

ขอ้ 4 

       30,000 ต.ไพรขลา ส านักปลัด  -ม.ค. 67

-เม.ย. 67

     610,000รวม
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แบบ ผด.02/1

ประเภทครุภณัฑ์

 - ครภัุณฑส์ านักงาน   แผนงานบรหิารท่ัวไป

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 จัดซือ้ตูเ้หล็ก 1. จัดซือ้ตูเ้หล็กแบบ 2 บาน จ านวน 1 

ตัวๆ ละ  6,000  บาท แผนพัฒนา

ทอ้งถิน่ (พ.ศ.2566-2570) ฉบับ

ทบทวน ครัง้ที ่1/2566   หนา้..131...

ขอ้..26...)

         6,000 อบต.ไพรขลา ส านักปลัด ธ.ค.-66

2. จัดซือ้ตูเ้หล็กแบบ 4 ลิน้ชกั จ านวน 

2 ตัวๆ ละ  6,700  บาท  เป็นเงนิ  

13,400  บาท แผนพัฒนาทอ้งถิน่ 

(พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน ครัง้ที ่

1/2566   หนา้..131....ขอ้..26... 

       13,400

2 จัดซือ้โตะ๊พับอเนกประสงค์ จัดซือ้โตะ๊พับเอนกประสงค ์ จ านวน 

10 ตัวๆ ละ  2,500  บาท   เป็นเงนิ  

25,000  บาท แผนพัฒนาทอ้งถิน่ 

(พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน ครัง้ที ่

1/2566  หนา้..131..ขอ้..31...

       25,000 อบต.ไพรขลา ส านักปลัด ธ.ค.-66

แผนงานการศกึษา

3 จัดซือ้เครือ่งปรับอากาศ จัดซือ้เครือ่งปรับอากาศแบบแยกสว่น 

(แบบตัง้พืน้หรอืแบบแขวน ) พรอ้ม

ตดิตัง้  จ านวน 6 เครือ่ง ๆ ละ 41,500 

บาท  เป็นเงนิ  249,000  บาท ตาม
แผนพัฒนาทอ้งถิน่ พ.ศ.2566-2570 

ฉบับทบทวน ครัง้ที ่1/2566 หนา้ 128 

ขอ้ 11 )

     249,000 อบต.ไพรขลา กองการศกึษา ธ.ค.-66

4 จัดซือ้ตูเ้หล็ก จัดซือ้ตูเ้หล็ก แบบ 2 บาน  จ านวน 2 

หลังๆ ละ 6,000 บาท  เป็นเงนิจ านวน 

12,000 บาท ตามแผนพัฒนาทอ้งถิน่ 

พ.ศ.2566-2570  ฉบับทบทวน ครัง้ที ่

1/2566  หนา้ 128 ขอ้ 1 

       12,000 อบต.ไพรขลา กองการศกึษา ธ.ค.-66

งบประมาณ

 (บาท)

สถานที ่
ด าเนนิการ

หน่วยงาน

รับผดิชอบ

หลัก

แผนการด าเนนิงานจัดซือ้ครภัุณฑ  ์ ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567

องคก์ารบรหิารสว่นต าบลไพรขลา  อ าเภอชมุพลบรุ ี จังหวัดสรุนิทร์
**************************

ด าเนนิการ

แลว้เสร็จพ.ศ.2566 พ.ศ.2567

ปีงบประมาณ 2567

๒.๓ บญัชจี านวนครุภณัฑ ์

จ านวนครภัุณฑ ์วัสด ุส าหรับทีไ่มไ่ดด้ าเนนิการจัดท าเป้นโครงการพัฒนาทอ้งถิน่

ล าดบั

ที่
ครภัุณฑ์

รายละเอยีดของครภัุณฑท์ีจ่ะ

ด าเนนิการ
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แบบ ผด.02/1

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

5 จัดซือ้โตะ๊ส านักงาน จัดซือ้โตะ๊ท างาน จ านวน  2  ชดุ ๆ ละ  

5,100 บาท แผนพัฒนาทอ้งถิน่ พ.ศ.

2566-2570 ฉบับทบทวน ครัง้ที ่

1/2566 หนา้ 128 ขอ้ 9

       10,200 อบต.ไพรขลา กองการศกึษา ธ.ค.-66

แผนงานเคหะและชมุชน

6 จัดซือ้ตูเ้ก็บเอกสารบานเลือ่น จัดซือ้ตูเ้ก็บเอกสารบานเลือ่นกระจก

แบบ 2 บาน ขนาด 4 ฟตุ จ านวน 3 

หลังๆละ 6,000 บาท เป็นเงนิจ านวน 

18,000 บาท แผนพัฒนาทอ้งถิน่ พ.ศ. 

2566 - 2570 ฉบับทบทวนครัง้ที ่1 / 

2566  หนา้  131  ขอ้  28  ) 

       18,000 อบต.ไพรขลา กองชา่ง ธ.ค.-66

     333,600

 - ครภัุณฑไ์ฟฟ้าและวทิยุ แผนงานบรหิารท่ัวไป

7 จัดซือ้ไมคโ์ครโฟน จัดซือ้ไมคโ์ครโฟนแบบรับสัญญาน 

ไวเลส จ านวน 20 ตัวๆ ละ 3,000 บาท  

เป็นเงนิ  60,000  บาท  (ครุภัณฑ์

ดังกลา่วไมป่รากฏในบัญชมีาตรฐาน

ครุภัณฑ ์จงึตัง้ตามราคาทอ้งถิน่ ) 

แผนพัฒนาทอ้งถิน่ พ.ศ.2566-2570 

ฉบับทบทวน ครัง้ที ่1/2566 หนา้ 131 

ขอ้ 25 

60,000 อบต.ไพรขลา ส านักปลัด ธ.ค.-66

       60,000

 - ครภัุณฑง์านบา้นงานครัว แผนงานบรหิารท่ัวไป

8 จัดซือ้เครือ่งตดัหญา้ จัดซือ้เครือ่งตัดหญา้แบบขอ้ออ่น 1 

เครือ่งๆ ละ  9,500  บาท  แผนพัฒนา
ทอ้งถิน่ (พ.ศ.2566-2570) ฉบับ

ทบทวน ครัง้ที ่1/2566   หนา้..129....

ขอ้..1..

9,500 อบต.ไพรขลา ส านักปลัด ธ.ค.-66

         9,500

 - ครภัุณฑค์อมพวิเตอรห์รอือเิล็กทรอนกิส  ์ แผนงานบรหิารท่ัวไป

9 จัดซือ้เครือ่งส ารองไฟ จัดซือ้เครือ่งส ารองไฟฟ้า  ขนาด  800 

VA  จ านวน 5 เครือ่ง ๆ ละ  2,500  บาท 

เป็นเงนิ  12,500  บาท แผนพัฒนา

ทอ้งถิน่ (พ.ศ.2566-2570) ฉบับ

ทบทวน ครัง้ที ่1/2566   หนา้..130...

ขอ้..18...

       12,500 อบต.ไพรขลา ส านักปลัด ธ.ค.-66

ปีงบประมาณ 2567 ด าเนนิการ

แลว้เสร็จพ.ศ.2566 พ.ศ.2567
ล าดบั

ที่
ครภัุณฑ์

รายละเอยีดของครภัุณฑท์ีจ่ะ

ด าเนนิการ

งบประมาณ

 (บาท)

รวม

รวม

สถานที ่
ด าเนนิการ

หน่วยงาน

รับผดิชอบ

หลัก

รวม
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แบบ ผด.02/1

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

งานบรหิารงานคลัง

10 จัดซือ้เครือ่งคอมพวิเตอรโ์น๊ตบุก๊ จัดซือ้เครือ่งคอมพวิเตอรโน๊ตบุ๊ก 

ส าหรับงานประมวลผล  จ านวน 2 

เครือ่งๆ ละ  24,000  บาท  เป็นเงนิ

ทัง้ส ิน้  48,000 บาท  แผนพัฒนา

ทอ้งถิน่ พ.ศ.2566-2570 ฉบับทบทวน

 ครัง้ที ่1/2566 หนา้ 131  ขอ้  27

       48,000 อบต.ไพรขลา กองคลัง ธ.ค.-66

11 จัดซือ้เครือ่งปริ๊นเตอร์ 1. จัดซือ้เครือ่งพมิพเ์ลเซอรห์รอื LED 

ขาวด า (18 หนา้/นาท)ี ชนดิ Network 

แบบที ่1  ตัง้ไว ้ 8,900  บาท   เพือ่จา่ย

เป็นคา่จัดซือ้ปริ๊นเตอร ์แบบ

เครือ่งพมิพเ์ลเซอรห์รอื LED ขาวด า 

(18 หนา้/นาท)ี ชนดิ Network แบบที ่

1 จ านวน 1 เครือ่งๆ ละ  8,900 บาท  

แผนพัฒนาทอ้งถิน่ พ.ศ. 2566 - 

2570  หนา้  130  ขอ้  19 

         8,900 อบต.ไพรขลา กองคลัง ธ.ค.-66

2. จัดซือ้เครือ่งพมิพ ์Multifunction 

แบบฉีดหมกึพรอ้มตดิตัง้ถังหมกึพมิพ ์

(Ink Tank Printer)  ตัง้ไว ้ 8,000 บาท  

เพือ่จา่ยเป็นคา่จัดซือ้ปริ๊นเตอรแ์บบ

เครือ่งพมิพ ์Multifunction แบบฉีด

หมกึพรอ้มตดิตัง้ถังหมกึพมิพ ์(Ink 

Tank Printer)  จ านวน 1 เครือ่งๆ ละ 

8,000 บาท แผนพัฒนาทอ้งถิน่ พ.ศ. 

2566 - 2570  หนา้  130  ขอ้  19

         8,000

แผนงานการศกึษา

12 จัดซือ้เครือ่งปริ๊นเตอร์ จัดซือ้เครือ่งพมิพ ์ Multifunction  

แบบฉีดหมกึพรอ้มตดิตัง้ถังหมกึพมิพ ์ 

(Ink Tank Printer) จ านวน  2 เครือ่ง  

ราคาเครือ่งละ  8,000 บาท  เป็นเงนิ   

16,000  บาท 

แผนพัฒนาทอ้งถิน่ พ.ศ.2566-2570 

ฉบับทบทวน ครัง้ที ่1/2566 หนา้ 128 

ขอ้ 8

       16,000 อบต.ไพรขลา กอง

การศกึษาฯ

ธ.ค.-66

       93,400

     496,500

รวม

ด าเนนิการ

แลว้เสร็จพ.ศ.2566 พ.ศ.2567
งบประมาณ

 (บาท)

สถานที ่
ด าเนนิการ

หน่วยงาน

รับผดิชอบ

หลัก

ปีงบประมาณ 2567

รวมท ัง้ส ิน้

ล าดบั

ที่
ครภัุณฑ์

รายละเอยีดของครภัุณฑท์ีจ่ะ

ด าเนนิการ
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